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Witamy w pazdziernikowym numerze ,Pozarzgdowca’ Tym
razem, oprocz biezgcych wydarzen, o ktorych piszemy w dziale Aktu-
alnosci, proponujemy teksty o ciekawych inicjatywach w wojewddz-
twie warmirisko-mazurskim. Sq to przedsiewziecia niezwykle medial-
ne. Ktos, kto nie ma zielonego pojecia o mozliwosci otrzymywania
srodkow z Unii Europejskiej, by¢ moze zainteresuje sie tym, co robig
aktywni w ludzie w naszym regionie. Z pewnoscig wsréd naszych
czytelnikow sg osoby, ktorym przez mysl przeszia praca w telewizji. A
czemu nie stworzyc wiasnej? Polecam tekst o Eksperymentalnej Mto-
dziezowej Inicjatywie Telewizyjnej. Grupa mtodych oséb wraz z Fun-
dacjg Elblag zbudowata studio, w ktorym co tydzien produkuje 30
minut materiatu, ktory nastepnie emitowany jest w lokalnej telewizji
kablowej. O tej inicjatywie juz informowalismy. Tym razem warto
przyjrzec sig jej z bliska.

Do ciekawej inicjatywy probuje naszych Czytelnikow przekonac
rowniez Halina Bielawska. Pod rzgdami poprzedniego EFS tworze-
nie oSrodkéw wychowania przedszkolnego na obszarach wiejskich nie
znalazto swojego miejsca w dziataniach organizacji pozarzgadowych
regionu warmirisko-mazurskiego. Moze jednak warto sie pokusic
o przygotowanie i realizacje takiego projektu?” — pyta retorycznie
autorka.

Ponadto w numerze znajdg Paristwo teksty Rafata Kadtubow-
skiego o projektach realizowanych ze srodkéw Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego, a takze — jak zwykle — porcja biezgcych informacji.
Zapraszam do lektury.

Tomasz Franciuk
redaktor prowadzgcy

SPIS TRESCI

Aktualnosci 3
Przyciagna¢ mlodziez do organizacji 6
Podaruj zycie — to nie boli 7
O filantropii malych i duzych firm 9
62 tysiace zI dla miodych elblgzan 10
Wreczono umowy stypendialne 11
Kirgizi w Elblagu 12
To nie koniec wspélpracy dwoch pokolen 13
Wolontariat z pasja 15
IV Miedzynarodowe Forum Przyjaznego

Sasiedztwa 16
IX priorytet Ludzkiego Kapitatu 17
Szkolenia, kursy i dotacje na wlasny biznes

dla diugotrwale bezrobotnych 20
Poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy

istaze dla mlodych 21
Milodzi ludzie juz od roku robig swoja telewizje 22
Przede wszystkim czlowiek 26
Warto wiedzie¢ 29

Stowarzyszenie jest cztonkiem
Sieci Wspierania Organizacji
Pozarzadowych SPLOT

Sieci Wspierania Organizacji
Pozarzadowych

Wojewodztwa Warminsko-Ma-
zurskiego ,,HEROLD”

it v -

EROLD

T E L E W | Z J A
OBYWATELSKA
CHCEMY CIE POKAZAC

W KAZDY CZWARTEK
W TELEWIZ]JI ELBLASKIE]

KONTAKT: ELBLAG, UL. ZWIAZKU JASZCZURCZEGO 17, TEL. 055 236 27 16
E-MAIL: REDAKCJA@ESWIP.ELBLAG.PL

POLSKA ACENCTA WL LSS

x X % Projekt wspdtfinansowany e LT Ce AR
: 2 ze Srodkéw Unii Europejskiej
P gmma}c}l: I b_FS - Regionalny
uropejskiego Funduszu Spotecznego 0
érodek EFS

pozarzadowiec

PISMO INFORMACY]JNE

ORGANIZAC]JI POZARZADOWYCH

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Wydawca:

Elblaskie Stowarzyszenie ES&_D‘@

Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych

Redaguja:
Arkadiusz Jachimowicz (red. naczelny),
Tomasz Franciuk (red. prow.), Barttomiej Gluszak

Adres:

82-300 Elblag, ul. Zwiazku Jaszczurczego 17;
tel./fax: 055 236 27 16, 055 235 33 88;
e-mail:eswip@eswip.elblag.pl

Internetowa edycja pism dostgpna jest pod adresem:
http://www.eswip.elblag.pl

Opracowanie graficzne i sklad komputerowy:
ILKA, tel. 0600 49 40 11,
e-mail:marek@wydawnictwo-ilka.pl

Materiatow niezamowionych redakcja nie zwraca.
Zastrzegamy sobie prawo skracania tekstow i zmiany
tytutow.

Autorzy tekstow prezentuja swoje wiasne opinie.

Za tre$¢ ogloszen redakcja nie odpowiada.




pozarzadowiec

aktualnosci

AKTUALNOSCI

ELBLAG

MIEDZYNARODOWE SPOTKANIA ARTYSTYCZNE

TERESA MILOSZEWSKA

Koncerty muzyczne, spektakle
teatralne, wystawy, warsztaty — to
wszystko podczas ,Miedzynarodowych
Spotkan Artystycznych”, ktére odbeda
sie od 26 do 28 pazdziernika 2007 r.
w Elblagu.

Przedsiewziecie jest kolejnym eta-
pem wlaczania oséb niepelnospraw-
nych w otwarte spoleczenstwo.

— Przez dziesie¢ lat w Centrum
Kultury ~Swiatowid —promowali$my
twoérczo$¢ oséb z réznego rodzaju nie-
pelnosprawno$cia podczas Ogélno-
polskich Spotkan Artystycznych Oséb

Niepetnosprawnych. Stworzylo to do-
bre warunki do przejécia do kolejne-
go etapu — wlaczania. Z epoki izolacji
weszli$my w czas integracji — wyjasnia
organizatorka.

W  programie ,Miedzynarodo-
wych Spotkan Artystycznych” — ktére
odbywac sie¢ beda w Elblagu od 26 do
28 pazdziernika — znalazly sie: kon-
certy muzyczne, spektakle teatral-
ne, wystawy, warsztaty artystyczne
z udziatem artystéw krajéow europej-
skich, a imprezie towarzyszy¢ beda
pokazy filmowe oraz seminarium nt.

»Wykorzystanie technik multimedial-
nych w stymulowaniu rozwoju dzieci
i mtodziezy”.

Patronat Honorowy nad impre-
za objeli: Premier Rzeczypospolitej
Polskiej Pan Jarostaw Kaczynski, Wo-
jewoda Warminsko-Mazurski Pani
Anna Szyszka oraz Marszatek Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego
Jacek Protas.

Organizatorzy: Centrum Kultury
i Wspétpracy Miedzynarodowej , Swia-
towid” w Elblagu, Stowarzyszenie Kul-
turalne ,Viva art”.

SZANSA NA ZMIANE
MICHALINA PISKORZ

Dnia 10 pazdziernika w Mtodziezo-
wym Domu Kultury przy ul. Bema 37
w Elblagu odbylo sie spotkanie infor-
macyjne w ramach programu ,Make
a Connection — Przylacz si¢” prowa-
dzonego przez Polska Fundacje Dzieci
i Mlodziezy oraz firme Nokia.

PFDiM oraz firma Nokia oglo-
sily polska edycje Programu ,Make
a Connection — Przylacz si¢” po raz
pierwszy w lipcu 2001 roku. Teraz
organizowana jest VII ogdlnopolska
edycja konkursu. Dzieki temu pro-
gramowi mlodzi ludzie chcacy zre-
alizowa¢ swoje inicjatywy na rzecz
lokalnej spotecznoscii zrobienia cze-
go$ nowego w miejscowos$ci, ktorej
mieszkaja, moga tego dokonac. Dzieki
spotkaniu w MDK z koordynatorem

Bartkiem Sulkiem z Warszawy, moz-
na bylo sie dowiedzie¢ jak otrzymac
dotacje i jak napisac projekt. Grupy
mlodziezy w wieku od 16 do 22 lat,
ktére maja ciekawe pomysty na zor-
ganizowanie czego$ oryginalnego,
co moze pomoéc innym np. w rozwi-
janiu zainteresowan, moga otrzymacd
od 2000 zt do 4500 zI na spelnienie
swoich projektéw. Jedynym warun-
kiem jest wypelnienie odpowiednie-
go wniosku i napisanie projektu, co
po wytlumaczeniu przez pana Bart-
ka okazalo sie rzecza nie tak trudna,
jak by sie moglo wydawal. Juz po
spotkaniu mtodzi ludzie mieli wiele
pomystéw na ciekawe projekty.

— Dobrym pomystem bylyby warsz-
taty fotograficzne i bebniarskie — méwi

Mtodzi

uczyli by sie sztuki fotografowania od

Joanna Lukasinska. ludzie
profesjonalistéw, rozwijaliby swoja pa-
sje, byloby to nowym do$wiadczeniem
— dodaje Mariusz Malinowski. Inny po-
myst ma Mateusz Ziemba, ktéry chce
zarazi¢ swoja pasja innych, organizujac
warsztaty kuglarskie.

Spotkanie zorganizowane zosta-
fo przez Centrum Organizacji Poza-
rzadowych, ktére chcialo zacheci¢ do
aktywnosci spolecznej mtodych ludzi.
Czy sig to udatlo, zobaczymy w najbliz-
szym czasie. Termin zglaszania pomy-
stéw uplywa 22 pazdziernika.

Zasady konkursu, formularz wnio-
sku oraz inne potrzebne informacje
mozna znalez¢ na stronie: www.make-

aconnection.pl.
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PROGRAM GRANTOWY DANONE
,MASZ POMYSt? PODZIEL SIE POSILKIEM!”

IWONA PIETRZAK

Wiesz co zrobi¢, zeby nie bylo
w Twoim otoczeniu niedozywionych
dzieci? Danone wesprze najlepsze po-
mysly — ruszyla czwarta edycja Pro-
gramu Grantowego Danone ,Masz po-
mysl? Podziel si¢ positkiem!”. Wnioski
mozna nadsyla¢ do 20 listopada 2007.

»Multimedialny przewodnik po
skromnej kuchni”, warsztaty ,Maly
Jacek piecze placek”, ,Rodzinne Regio-
nalne Warsztaty Kulinarne”, a przede
wszystkim 124 725 wydanych positkéw
i okoto 1300 dozywianych dzieci — to
tylko czes¢ efektéw ubieglorocznego
Programu Grantowego Danone ,Masz
pomysl! Podziel sie positkiem!”. Wla-
$nie rozpoczela si¢ czwarta edycja Pro-
gramu, w ktérym firma Danone przy-
zna 32 dotacje — po 5 tysiecy zlotych
kazda— na wsparcie najlepszych pomy-
stéw na dozywianie dzieci i mlodziezy
w tym roku szkolnym.

O dotacje moga ubiega¢ sie organi-
zacje pozarzadowe, szkoly podstawowe

i gimnazja, biblioteki, o$rodki kultury
i grupy nieformalne (np. rady rodzi-
céw, grupy mlodziezowe, szkolne kluby
wolontariatu).

Promujemy aktywno$¢ i przedsie-
biorczo$¢ spoleczng, branie spraw w
swoje rece, ciekawe pomysty i nowator-
skie rozwiazania w zakresie dozywiania
dzieci. Przede wszystkim jednak chce-
my wspiera¢ inicjatywe, ktéra mozna
fatwo zgasi¢, gdy brakuje $rodkéw na
rozwiniecie pomystu. Nasze trzylet-
nie do§wiadczenie pokazuje, ze warto.
Widzimy wymierne efekty w walce z
niedozywieniem, ale réwniez wielka
pozytywna energie, ktéra powstaje wo-
kot tych inicjatyw — méwi Przemek Po-
hrybieniuk, Cztonek Zarzadu, Dyrek-
tor ds. Relacji Zewnetrznych w firmie
Danone.

Na wsparcie moga liczy¢ wnioski,
ktére maja na celu organizacje dozy-
wiania dzieci polaczono ze wspiera-
niem ich rozwoju — zaréwno fizycz-

nego, jak i psychicznego. Pomysly
powinny by¢ oparte na rzetelnej dia-
gnozie potrzeb i mozliwosci lokalne-
go srodowiska oraz w spos6b innowa-
cyjny wlaczaé same dzieci w realizacje
projektu.

Wazne terminy:
+ 1 pazdziernika-20 listopada — nabér

wnioskéw

-

20 listopada—19 grudnia — rozpatry-

wanie wnioskéw przez Kapitule Pro-

gramu Grantowego

+ 20 grudnia — ogloszenie listy projek-
tow, ktére otrzymaja dotacje

« 2 stycznia—30 czerwca 2008 — reali-
zacja projektéw grantowych.

Szczegdtowe informacje dotyczace
wymagan formalnych dostepne sa na
stronie www.podzielsieposilkiem.pl.

Dodatkowych informacji udziela
Monika Marszycka, Dzial Relacji Ze-
wnetrznych Danone, tel: 0502 416 246,

e-mail: monika.marszycka@danone.com.

DYWITY

FUNDRISING - WARSZTATY DLA ORGANIZAC]JI POZARZADOWYCH

JOANNA GLEZMAN

Fundacja ,Pierwiosnek” z Bukwal-
du, we wspolpracy z Urzedem Marszal-
kowskim Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego, zapraszaja organizacje
pozarzadowe z Wojewddztwa Warmin-
sko-Mazurskiego realizujagce zadania
pozytku publicznego, na warsztaty z za-
kresu fundraisingu.

Najpopularniejsze metody fundra-
isingowe m.in. to kwesty, loterie, aukgje,
imprezy publiczne polaczone ze zbidr-
kami pieniedzy, biegi uliczne, sprzedaz

cegietek, klikanie w bannery na stronach
internetowych. Fundusze bywaja zbie-
rane na rézne cele spoleczne, przez or-
ganizacje religijne, naukowe, sportowe,
mlodziezowe, domy dziecka, szpitale,
hospicja, szkoly iuczelnie. Najbardziej
znane w Polsce kampanie fundraisingo-
we to Pajacyk, Wielka Orkiestra gwia—
tecznej Pomocy, SOS Wioski Dziecigece.

Warsztaty poprowadzi Prezes Pol-
skiego Stowarzyszenia Fundraisingu
z Krakowa.

Warsztaty obejmuja dwa spotkania
jednodniowe w terminach: 27 pazdzier-
nika i 8 grudnia 2007. Odbeda sie one
w Gminnym Osrodku Kultury w Dywi-
tach. Celem warsztatow jest:

» wsparcie organizacji w budowaniu
strategii zdobywania funduszy na
dziatalnos¢ statutows,

» wymiana do§wiadczen i promocja do-
brych praktyk w zakresie zarzadzania
organizacja oraz zdobywania $rodkéw
finansowych na dzialalno$¢,
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« organizacja kampanii spolecznych
i pozyskiwanie partneréw zewnetrz-
nych: mediéw, sponsoréw, patronéw;

+ budowanie podstaw dla partnerstwa
z sektorem prywatnym, spolecznoscia
lokalng, administracja publiczna.

Zapraszamy na pierwsze spotkanie
w dniu 27 pazdziernika 2007.

Poczatek: godz. 9.00, zakonczenie:
godz. 16.00.

Warsztaty sa bezplatne. Organiza-
torzy nie zwracaja kosztéw dojazdu na

szkolenie. Koszt obiadu w trakcie szkole-

nia wynosi ok. 11 zt (dla chetnych).
Zgloszenia przyjmujemy wylacznie

droga mailowa do dnia 24 pazdziernika

na adres: lechukz@moskit.uwm.edu.pl
Ilos¢ miejsc ograniczona.

ELBLAG

DYZUR DORADCY - KSIEGOWOSC W ORGANIZACJACH POZARZADOWYCH

Regionalny Osrodek Europejskiego
Funduszu Spofecznego w Elblagu zapra-
sza na bezplatne porady z prowadzenia
ksiegowosci w organizacjach pozarzado-
wych, przygotowywania sprawozdawczo-
$ci i rozliczania otrzymanych dotacji.

Ksiegowa Anna Kraskiewicz w kaz-
dy wtorek udziela bezplatnych porad

w zakresie prowadzenia ksiegowosci
w organizacjach pozarzadowych. Re-
gionalny Oérodek EFS w Elblagu za-
prasza wszystkich zainteresowanych
do biura przy ul. Zw. Jaszczurczego 17.
Wszyscy chetni proszeni sa o wcze-
$niejsze umodwienie spotkania pod nu-
merem telefonu: 055 642 18 85.

Wszelkie informacje na temat do-
radztwa oraz szkolen Regionalnego
Osrodka
Spotecznego mozna uzyska¢ pod nu-

Europejskiego  Funduszu
merem telefonu
055236 27 16
oraz na stronie internetowej
http://www.elblag.roefs.pl.

BY SKUTECZNIE] POMAGAC INNYM

MONIKA HAUSMAN-PNIEWSKA

Pracownicy miejskich o$rodkéw
pomocy spolecznej z Elblaga, Moraga,
Ostrddy, Nidzicy, Szczytna, Bartoszyc
i Sepopola rozpoczeli szkolenia na te-
mat komunikacji spofecznej i Public
Relations, przeciwdziataniu wypaleniu
zawodowemu i tworzeniu projektéw do
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Warsztaty odbywaja sie¢ w ramach pro-
jektu ,Pomézmy sobie, by skuteczniej
pomaga¢ innym” realizowanego przez
Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania
Inicjatyw Pozarzadowych.

Celem projektu jest wzmocnienie
o$rodkéw pomocy spolecznej terenu
wojewddztwa warminsko-mazurskiego
w dziataniach na rzecz ich beneficjen-
téw oraz spotecznosci lokalnych przez
wyposazenie ich pracownikéw w dro-
dze szkolenia w nowe umiejetnosci
oraz wsparcie ich motywacji i przeciw-
dzialanie wypaleniu zawodowemu.

Projekt jest rozszerzeniem pilo-
tazowego programu szkoleniowego,
realizowanego przez Stowarzyszenie
Centrum Aktywnosci Lokalnej CAL
w wojewddztwie warminsko-mazur-
skim, skierowanego do pracownikéw
socjalnych iich partneréw S$rodowi-
skowych. Nabyli oni wiedze z zakresu
diagnozowania potrzeb i probleméw
spotecznosci, aktywizowania spotecz-
nego i zawodowego $rodowisk wyklu-
czonych lub zagrozonych takim zja-
wiskiem, tworzenia firm socjalnych,
klubéw i centréw integracji spolecznej,
podstaw tworzenia projektéw oraz pi-
sania wnioskéw o dotacje w szczegdl-
nosci do EFS, metody ewaluacji swoich
dziatan, tworzenia lokalnych koalicji na
rzecz integracji spolecznej, utatwiania
dostepu do informacji i poradnictwa.

Osrodki wyposazone w ramach
projektu CAL w nowe dla siebie na-

rzedzia w duzym stopniu zaczely
wychodzi¢ z dzialaniami skierowa-
nymi do lokalnych spoteczno$ci, stad
w ofercie ESWIP szkolenia z zakresu
ksztaltowania swojego wizerunku
i zdolnosci skutecznego porozumie-
wania sie ze spoleczno$ciami lokal-
nymi, zwlaszcza przy wykorzystaniu
mediéw. Istotne jest takze wzmoc-
nienie motywacji kadry objetych pro-
gramem o$rodkéw i przeciwdziatanie
pojawianiu sie zjawiska wypalenia za-
wodowego. Wazna kwestig, zwlaszcza
w kontek$cie nowego okresu finan-
sowania 2007-2013, jest réwniez po-
glebianie wiedzy na temat tworzenia
i zarzadzania projektami.

Projekt realizowany przez Elblaskie
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Pozarzadowych, finansowany jest ze
$rodkéw Samorzadu Wojewodztwa
Warmirisko-Mazurskiego.
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PRZYCIAGNAC MIODZIEZ
DO ORGANIZAC]I

Pokazy sztuk walki, strzelanie
z tuku oraz $ciana do wspinaczki — te
i wiele innych atrakcji czekaly na el-
blazan, ktérzy w sobote, 27 pazdzier-
nika br., odwiedzili Biblioteke Elbla-
ska. Tego dnia w Elblagu odbywalo
sie juz po raz ésmy Forum Inicjatyw
Pozarzadowych.

Impreza podzielona zostata na dwie
cze$ci. W pierwszej — trwajacej od
godz. 12.00 do 14.00 — organizacje po-
zarzagdowe prezentowaly swoje przed-
siewziecia oraz ich rezultaty. Czes¢
druga — ,Kombajn” — skierowana byla

Y

Tomasz Franciuk
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do nieco mlodszych odbiorcéw. Jak

méwi Adrian Greczycho z Centrum
Organizacji Pozarzadowych, chodzi
0 to, aby przyblizy¢ mlodziezy dzialal-
nos$¢ pozarzadowa.

— Chcemy przyciagna¢ mtodych lu-
dzi, gdyz oni poszukuja zajecia dla sie-
bie. Poszukuja czegos, w czym mogliby
sie realizowac¢. A organizacje pozarza-
dowe dajg im takg mozliwo$¢ — wyja-
$nia Greczycho.

Pawel Kulasiewicz z Akademickie-
go Biura Karier dodaje, ze organizacje
pozarzadowe pomagaja zdoby¢ do-
$wiadczenie, ktére przyda si¢ podczas
poszukiwania pracy.

— Spektrum dzialania organizacji
jest bardzo szerokie. Dzieki wspotpracy
z nimi, mozna zdoby¢ praktyczne do-
$wiadczenie, tak bardzo cenione przez
pracodawcéw — méwi Kulasiewicz.
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Mtlodziez, ktéra tego dnia przybyla
na dziedziniec Biblioteki Elblaskiej, nie
miata powodéw do narzekan. Czekaly
na nia bowiem pokazy sztuk walki, tan-
cerze ognia oraz $ciana wspinaczkowa
i mozliwos¢ strzelania z tuku.

— Bardzo ciekawa impreza. Przy-
szlam tu wraz z moim 9-letnim synem.
Wtasnie strzela z tuku — méwi pani
Ania, ktéra o Forum Inicjatyw Oby-
watelskich przeczytala w Internecie.
— Mam nadzieje, ze co$ takiego bedzie
sie odbywalo czesciej.

Organizatorzy szacujg, ze przez caly
dziers Forum odwiedzilo ok. 300 oséb. Il

]

PODARUJ ZYCIE - TO NIE BOLI

43 potencjalnych dawcéw szpiku
kostnego udato sie zacheci¢ w trakcie
sobotniego Forum Inicjatyw Poza-
rzagdowych do oddania prébki krwi.
Teraz ich krew zostanie przewiezio-
na do Warszawy, gdzie przebadaja
ja specjalisci. Jesli wszystko bedzie
w porzadku, informacje o dawcy
znajda sie w Banku Dawcéw Szpiku,
nad ktérym czuwa Fundacja im. Ur-
szuli Jaworskiej.

Krew pobierano w ramach odbywa-
jacej sie juz po raz drugi w Elblagu akeji
,Podaruj Zycie — Oddaj Swéj Szpik”.
Jak méwi Ewa Kuémierowska, eduka-
tor zdrowia ze Szpitala Wojewddzkiego
w Elblagu, po pobraniu, krew trafia do
Warszawy.

— Tam krew jest badana, a dane na
jej temat trafiaja do specjalnego Ban-
ku Dawcéw Szpiku, ktérym opiekuje
sie Fundacja im. Urszuli Jaworskiej
— wyjasnia.

Jak moéwi organizatorka elbla-
skiej akcji, Edyta Polkowska, szansa
na znalezienie odpowiedniej osoby
wynosi 1:25 tys. Dlatego informacja-
mi o dawcach wymieniaja si¢ kliniki
z calego $wiata.

— Nie ma czego$ takiego, jak pol-
ska baza dawcéw. Jest baza $wiatowa
— wyjasnia. — Oznacza to, ze jeéli ktos
na $wiecie potrzebuje szpiku kostnego,
a potencjalny dawca znajduje sie w Pol-
sce, to do niego zglosi sie klinika, ktéra
szpiku potrzebuje.

Tomasz Franciuk

Przed przekazaniem szpiku dawca
musi jednak zosta¢ przebadany w pie-
ciu innych klinikach. Niezbedna jest
bowiem pewno$¢, ze jego kod genetycz-
ny pasuje w stu procentach.

Edyta Polkowska dodaje, ze idea
przystapienia do banku dawcéw jest
tak wazna, poniewaz szpiku kostne-
go nie mozna wytworzy¢ w laborato-
riach. Obala réwniez mit, ze zabieg jest
bolesny.

— To absolutnie nie jest bolesne.
Jedyne, co trzeba zrobi¢, to bra¢ spe-
cjalne leki i na jeden dzien przed zabie-
giem pozosta¢ w klinice — méwi Edyta
Polkowska.

Pierwsza osobg, ktéra w sobote od-
data krew byta Beata Ferenc, studentka




8

wydarzenia

pozarzadowiec

z Elblaga. Pytalismy ja, czemu si¢ na to
zdecydowala.

— Nic mnie to nie kosztuje, wiec
dlaczego nie? — pyta retorycznie Beata.
— Od trzech lat honorowo oddaje krew.
Uslyszatam, ze dzisiaj bedzie mozna
przystapi¢ do Banku Dawcéw Szpiku.
Postanowilam przyjs¢.

Darijusz Ignatowicz, ktéry réwniez
oddat krew, wyjasnia, ze chcial przysta-
pi¢ do akcji juz wezesniej.

— Na co dzieni jestem dosy¢ zajety, bra-
kuje mi czasu. Myslalem juz wiele razy, by
zosta¢ dawcg szpiku. I mozna powiedzie¢,
Ze ta dzisiejsza akcja jest odpowiedzia na
to moje zabieganie — $mieje si¢ Darek.

Przypomnijmy, ze dawcg moze zo-
sta¢ osoba zdrowa, w wieku od 18-50
lat, ktéra nie chorowata na gruzlice, no-
wotwory, choroby hematologiczne, wi-
rusowe zapalenie watroby oraz nie jest
nosicielem wirusa HIV, HBS (zéttaczki)
i cytomegalii. |

OOBOOOOIOCOOOGOGOOGORIOGOOIIOHIOOIOHIOOOORIOOOOOIHIOOIHRIOGOOIIRIOOIHIOOOOIOHOOOOOIIOOOHIIOOOOIORIOOORIOOOOOO

Konkurs
,BARWY WOLONTARIATU”

po raz siodmy

Blizszych informacji o Konkursie udziela
Ania Garbarska-Werner
bezpfatna infolinia 0 800 300 594,
tel./fax: 055 236 27 16, tel. kom.: 696 623 93

Konkurs jest skierowany do wolontariuszy, przedsiebiorstw, ktore realizuja program wolontariatu pracownicze-
go, 0sob korzystajacych z ich pomocy, organizacji pozarzadowych i instytucji publicznych wspétpracujacych
z wolontariuszami i wspierajacych ruch wolontarystyczny w Polsce.
Rozpoczeta sie VII edycja konkursu Barwy Wolontariatu, organizowanego przez Sie¢ Centréw Wolontariatu.

Konkurs jest okazja do promowania naszych wolontariuszy, wyrdznienia ich i podziekowania za pomoc i zaan-
gazowanie. Rozstrzygniecie Konkursu nastapi podczas Wojewddzkiej Konferencji z okazji Miedzynarodowego
Dnia Wolontariatu w dniu 8 grudnia 2007.

Szczegolowe informacje o Konkursie i formularz wniosku znajduja sie na stronie: www.wolontariat.org.pl.
Termin nadsylania zgloszen uptywa 29 listopada, do tego dnia wnioski z wojewddztwa warminsko-mazurskiego
powinny splyna¢ do Regionalnego Centrum Wolontariatu w Elblagu droga pocztowa lub elektroniczna.
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O FILANTROPII
MALYCH I DUZYCH FIRM

Czy moc zaangazowania firmy
w dzialalno$¢ charytatywna zalezy od
jej wielko$ci? Czy duza firma zawsze
pomaga wiecej niz male przedsie-
biorstwo? Na takie pytania prébowali
odpowiedzie¢ uczestnicy debaty pod-
sumowujacej prezentacje filmu poswie-
conego dziatalno$ci charytatywnej el-
blaskich filantropéw.

»Kto moze wiecej? Maly czy duzy?”
— to tytul ostatniego filmu zrealizowa-
nego w ramach projektu Fundacji El-
blag pn. ,Oblicza elblaskiej filantropii
— biznes i organizacje pozarzadowe na
rzecz rozwigzywania probleméw spo-
tecznych Elblaga”. Twércami filmu sa:
Mira Stankiewicz (redakcja) i Kuba Qbi
Struminski (realizacja). W materiale
wystapili m.in. Ryszard Zagalski (Tar-
tak-Jagodno), Robert Szaj (Elektrocie-
plownia Elblag) oraz uczestnicy sondy
ulicznej, ktorzy wyrazali swoje zdanie
na temat dzialalno$ci charytatywnej
przedsiebiorstw.

Mimo ze uczestnicy sondy mieli
podzielone zdania w kwestii zalezno$ci

Fot. Bartosz Rybaczewski

N

dziatan charytatywnych firmy od jej
wielkosci, podczas debaty jednogto$nie
stwierdzono, ze filantropia przedsie-
biorstwa wynika wylacznie z dobroci
serca i checi niesienia pomocy jego
wlasciciela. Debata byla takze okazja
do tego, by podziekowa¢ darczyncom

za okazang wrazliwo$¢. Kwiaty wraz
z podzigkowaniem za zaangazowanie

w dotychczasowa dziatalno$¢ filantro-

pijna na rzecz wsi powiatu elblaskiego
otrzymal Ryszard Zagalski, wyrdznio-
ny w Konkursie o tytut Filantropa Roku

Spotkanie bylo ostatnim organizowanym
w ramach projektu ,,Oblicza elblaskiej
filantropii”

2006. Wiele stéw wdziecznosci usty-

szal takze od pracownikéw elblaskie-
go Hospicjum, ktére korzystalo z jego
pomocy.

Film ,Kto moze wiecej? Maly czy
duzy?” oraz towarzyszaca mu debata
zostala zrealizowana ze $rodkéw Unii
Europejskiej.

Filmy powstale w ramach projektu
»Oblicza elblgskiej filantropii” mozna
obejrze¢ na naszej stronie internetowej

Fundacji Elblag w dziale Filmy. |

Bohaterami filméw byli juz m.in. Andrzej
Szmidt oraz Ireneusz Zieminski — szefowie
firmy Techtrans

Fot. Bartosz Rybaczewski
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62 TYSIACE Zt

DLA MEODYCH ELBLAZAN

52 stypendia na faczna kwote ponad
64 tys. zl przyznala Fundacja Elblag
wramach swoich dwdch programéw
stypendialnych - ,Szansa” i ,Slonik”.
Oba programy skierowane sg do innych
grup odbiorcéw.

Program ,Stonik” skierowany do
niepelnosprawnych  uczniéw  szkét
podstawowych, gimnazjéow i szkét po-
nadgimnazjalnych oraz studentéw
do 28 roku zycia, réwniez bedacych
wtrudnej sytuacji materialnej. Sty-
pendia moga by¢ przyznane zaréwno
na caly rok szkolny (10 miesiecy), jak

i jednorazowo.

— W takim przypadku wszyscy, kté-
rzy chca uzyskac stypendium musza
zaznaczy¢, na co konkretnie potrzebuja
— moéwi Katarzyna Ciszewska z Fun-
dacji Elblag. — Swoja potrzebe musza
uzasadni¢ tym, iz jest to niezbedne np.
w zdobywaniu dalszych umiejetnosci
lub w nauce.

Drugiz programéw stypendialnych
Fundacji Elblag — ,Szansa” — skiero-
wany jest do uczniéw szkét gimnazjal-
nych, ponadgimnazjalnych i policeal-
nych oraz studentéw, ktérzy osiagaja
wysokie wyniki w nauce i pochodza
z rodzin niezamoznych. Stypendium

Tomasz Franciuk

przyznawane jest na okres jednego
roku szkolnego, a jego wysoko$¢ za-
lezy od szkoly, do jakiej stypendysta
uczeszcza. Uczniowie gimnazjéw
moga liczy¢ na 80 z1 miesiecznie, szkét
ponadgimnazjalnych na 130 zl mie-
siecznie, natomiast uczniowie szkél
policealnych na 150 z}, a studenci na-
wet na 200 zt.

Stypendia finansowane sg m.in. ze
$rodkéw Urzedu Miejskiego, Fundacji
Stefana Batorego, darczyncow indywi-
dualnych, z wptat z tytutu 1 procenta
podatku dochodowego oraz z wplywéw

z kapitalu zelaznego. H

+  Mieszka¢ w [fawie

700,00 zI netto).

pendium” wynosi 3 (trzy).
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FUNDUSZ STOWARZYSZENIA PRZYSTAN - ,MOJE STYPENDIUM"

Uwaga! — Jezeli jestes studentem studiow dziennych, mieszkasz w Itawie, bardzo dobrze si¢ uczysz, myslisz o przy-
sztosci, ale brakuje Ci pieniedzy na studia? Zt6z wniosek o stypendium (termin sktadania: 31 pazdziernika 2007).
Fundusz Stypendialny ,Moje Stypendium” to partnerski program Fundacji Agory i Akademii Rozwoju Filantro-
pii w Polsce. Glownym darczynica w programie jest Fundacja Agory oraz Urzad Miasta w [fawie.

Aby uczestniczy¢ w programie musisz:
+  Studiowa¢ na dziennych studiach magisterskich realizowanych w trybie jednolitym lub dwustopniowym
w polskiej uczelni majacej uprawnienia magisterskie.
+  Mie¢ srednig ocen za poprzedni rok studiow co najmniej 4,0 lub osiagna¢ na egzaminie maturalnym liczbe
punktow nie nizsza niz 90 (obliczone wg algorytmu zamieszczonego we wniosku).

+  Pochodzi¢ z rodziny znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji materialnej (dochod na osobe nie moze przekracza¢
o Zlozy¢ wniosek do Stowarzyszenia wraz z niezbednymi zalacznikami
Komisja rozpatrzy wnioski i przyzna stypendia w wysokosci 350,00 zt miesiecznie na okres od pazdziernika

2007 r. do czerwca 2008 r. (9 miesiecy x 350,00 zt = 3 150,00 z1).
Liczba osob, ktore otrzymaja stypendium w roku kalendarzowym 2007/2008 w ramach Programu ,Moje Sty-

EOHOOOOOIOOOOOOOIOOIRIOGOIIOHIOOIHIOOOORIOHOOOIHIOOIHAIIOGOOIIRIOO OLHIOOOOIHOOOOIHIOIHHIIOIOOIRIOOORIOOOOOON
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WRECZONO UMOWY STYPENDIALNE

Mimo jesiennego chlodu pazdzier-
nika, ciepta emocji nie zabraklo pod-
czas uroczystego wreczania umoéw
stypendialnych  zdolnym dzieciom
i mlodziezy Elblaga i powiatu ziem-
skiego elblaskiego. Podczas uroczyste-
go spotkania w Galerii El wreczono 57
umoéw stypendystom Fundacji Elblag.

16 pazdziernika w Galerii El odbyto
sie uroczyste spotkanie, podczas ktd-
rego wreczono umowy stypendystom
Programéw  Stypendialnych ,SLO-
NIK” oraz ,SZANSA” na rok szkolny
2007/2008. Umowy i listy gratulacyjne
wreczal prezes Fundacji Elblag Arka-

diusz Jachimowicz oraz Rozalia Grynis

zastepca skarbnika Urzedu Miejskiego
w Elblagu.

Whnioski o stypendia corocznie
rozpatrywane sg m.in. pod wzgledem
zaangazowania mlodego czlowieka
w dzialania spoleczne, dlatego tez,
mimo Zze do nastepnego przyznawania
stypendiéw pozostal niemal rok czasu,
juz dzi§ do czynnego udzialu w Zzyciu
naszego miasta zachecata Gabriela Zi-
mirowska z Fundacji Elblag. — Kazdy
z was moze przylaczy¢ sie do wszelkie-
go rodzaju akcji wolontarystycznych
lub dotaczy¢ do Klubu Stypendysty,
dzialajacego przy Fundacji Elblag. Nie
ukrywamy, ze zaangazowanie w tego

typu dziataniach jest p6Zniej promowa-
ne przy rozpatrywaniu wnioskéw skla-
danych w ramach Programéw Stypen-
dialnych - przekonywala Zimirowska.

W tym roku laczna pula srodkéw
przeznaczona na stypendia w ramach
Programu Stypendialnego ,SLONIK”
wyniosla 25 800 z1. Komisja stypendial-
na przyznala 27 stypendiéw rocznych
oraz 5 stypendiéw jednorazowych.
Ponadto przyznano 25 stypendiéw
rocznych w ramach Programu Stypen-
dialnego ,SZANSA” na faczng warto$¢
38700 zl.

Stypendia obu Programéw beda wy-
placane przez okres 10 miesiecy. |

SEMINARIUM INFORMACYJNO-SZKOLENIOWE
NT. PROGRAMU ,BLEKITNA FLAGA’

15 listopada 2007 w Gizyckim Centrum Kultury przy ul. Konarskiego 8 odbedzie si¢ seminarium informacyjno-
szkoleniowe poswigcone programowi Blue Flag.
Program Blekitna Flaga jest miedzynarodowym programem Fundacji na rzecz Edukacji Ekologicznej (Founda-
tion for Environmental Education — FEE), pozarzadowej organizacji ekologicznej z siedziba w Danii, zrzeszajacej
organizacje narodowe pelniace role krajowych koordynatorow programow FEE. W Polsce role koordynatora
krajowego petni Fundacja Partnerstwo dla Srodowiska z Krakowa.
Blekitna Flaga przyznawana jest kapieliskom oraz przystaniom jachtowym, ktére spetniaja kryteria zwigzane
z czystoscia wody, bezpieczenistwem, zarzadzaniem srodowiskowym czy tez edukacja ekologiczna.
Blekitna Flaga stafa si¢ symbolem najwyzszej jakosci rozpoznawalnym przez turystow w wielu zakatkach swiata
i moze by¢ wykorzystywana w celach promocyjnych przez nagrodzone obiekty.
Obecnie Blekitna Flaga wyréznionych jest ponad 3000 obiektéw w 40 krajach na calym $wiecie, w tym 13 w Polsce.
Historia programu, jego rozwdj, o zasady i procedury przyznawania certyfikatoéw Blekitnej Flagi beda gléwnym
tematem seminarium.
Serdecznie zapraszamy wszystkich zainteresowanych!
Wstep na seminarium wolny.
Wiecej informacji: www.blueflag.org.pl.
Kontakt: sekretariat@blueflag.org.pl
Katarzyna Swiatek
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KIRGIZI W ELBLAGU

»Blizej Azji Centralnej”, to wspdl-
ny projekt Fundacji im. Stefana Bato-
rego oraz Fundacji Soros-Kirgistan,
w ramach ktérego odbyla sie wizyta
studyjna przedstawicieli organizacji
pozarzgdowych z Kirgistanu w Elblagu.
Organizatorem spotkania bylo Elbla-
skie Stowarzyszenie Wspierania Inicja-
tyw Pozarzadowych (ESWIP).

4 pazdziernika, w siedzibie Elblg-
skiej Rady Konsultacyjnej Oséb Nie-
petnosprawnych (ERKON) w Elblagu,
goszczono czternastu przedstawicieli
organizacji pozarzadowych z Kirgista-
nu. Celem wizyty studyjnej byla wy-
miana wiedzy i do§wiadczen, majacych
wzmocni¢ tworzace sie w krajach Azji
Centralnej inicjatywy pozarzadowe.

— Jak na razie w Kirgistanie dopie-
ro tworzy sie silny sektor pozarzadowy.
Elblag w tym zakresie ma duze do$wiad-
czenie, ktérym moze sie podzieli¢, stad
organizowane sg tego typu spotkania
— méwit Wojciech Tworkowski z Fun-
dacji Batorego.

Podczas spotkania do$wiadczeniem
z obszaru trzeciego sektora dzielili sie
m.in. przedstawiciele elblaskich or-
ganizacji pozarzadowych. Na pytania
gosci odpowiedzi udzielali: Bartlomiej
Gluszak (wicedyrektor ds. programo-
wych w ESWIP), Pawel Kulasiewicz
(przewodniczacy Rady Elblaskich

Organizacji Pozarzadowych), Maciej
Pietrzak (pelnomocnik prezydenta El-
blaga ds. organizacji pozarzadowych),
Ewa Sprawka (radna Rady Miejskiej
w Elblagu), Gabriela Zimirowska (ko-
ordynator projektéw Fundacji Elblag —
Fundusz Lokalny Regionu Elblaskiego)
oraz Anna Garbarska-Werner (prezes
Regionalnego Centrum Wolontariatu
w Elblagu).

Zainteresowaniews$réduczestnikéow
spotkania wywolalo zagadnienie ist-
niejacej na terenie Elblaga sieci wspot-
pracy organizacji pozarzadowych, stad
wiele pytan dotyczylo jej dzialalnosci
oraz wspdlpracy z wladzami lokalnymi.
Prowadzacy spotkanie podkreslali jak
wazne jest, by organizacje pozarzadowe
mialy swoich reprezentantéw, ktérym
fatwiej jest rozmawia¢ z samorzadem
w imieniu calej grupy.

W ramach wizyty goscie z Kirgista-

nu mieli takze okazje podpatrze¢ prace

w kilku organizacjach dziatajacych na
terenie Elblaga, m.in. ERKON, ESWIP,
Regionalnego Centrum Wolontariatu
oraz Fundacji Elblag. W imieniu Urze-
du Miasta wszystkim go$ciom wreczo-
no upominki.

Celem projektu ,Blizej Azji Cen-
tralnej” jest upowszechnianie w Polsce
wiedzy o Azji Centralnej i wsparcie
rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego
w krajach tego regionu, tj. w Kazachsta-
nie, Kirgistanie, Tadzykistanie, Turk-
menistanie i Uzbekistanie. W zwiazku
z tym prowadzone s3 seminaria i konfe-
rencje, publikowane raporty dotyczace
najwazniejszych zagadnien w stosun-
kach miedzy Unig Europejska a Azja
Centralna oraz sytuacji wewnetrznej
panstw nalezacych do tego regionu.

Wiecej informacji na temat projektu
»Blizej Azji Centralnej” mozna znalez¢
na stronie Fundacji Batorego: www.ba-
tory.org.pl. H
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Fot Tomasz Franciuk

TO NIE KONIEC ,
WSPOLPRACY DWOCH POKOLEN

Tomasz Franciuk

W érode, 19 wrzesnia br., Funda-
cja Elblag zakoniczyla realizacje pro-
jektu ,Aktywizacja miedzygeneracyj-
na”. Podczas uroczystego spotkania
w kawiarni ,Muza” twércy z telewizji
mlodziezowej zaprezentowali humo-
rystyczne podsumowanie dziatan w ra-
mach przedsiewziecia, widziane okiem
kamery. Wsréd zaproszonych gosci byli
seniorzy — bohaterowie wszystkich fil-
moéw, elblascy filantropi oraz mlodziez
z telewizji EMIT.

Koordynator calego przedsiewzie-
cia, Stanistaw Puchalski, powiedzial,
iz jego gléwnym celem bylo nakilo-
nieniu starszych oséb do wspélpracy
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z mlodzieza.
— Zalezalo mi, aby starsi ludzie nie | Wspottwérey filméw zrealizowanych w ramach , Aktywizacji miedzygeneracyjnej”

musieli siedzie¢ wciaz przed telewizo-

rem lub mysle¢ tylko o tykaniu tabletek
— mé6wil Stanistaw Puchalski — A kon-
takt z mlodzieza z pewnoscia dobrze

Stanistaw Puchalski ) i Arkadiusz Jachimowicz (prezes Fundacji Elblag)

(koordynator projektu

im zrobi. Uwazam, Ze to sie udalo.

Przypomnijmy — przez 9 miesiecy
trwania projektu mlodziez wspoélnie
z seniorami przygotowywala filmy,
w ktdrych poruszane byly tematy histo-
ryczne oraz patriotyczne. Efektem ich
wspdlnych dziatan jest 5 produkcji tele-
wizyjnych — ,Pionierzy. Zycie w powo-
jennym Elblagu”, ,Sladami przemian.
Elblag po 1989”, ,Jestem elblazaninem
i jestem z tego dumny”, ,Na tropie ste-
reotypéw wiekowych” oraz ,Dobro-
czynno$¢. Daj co$ z siebie, daj siebie”.
Wszystkie zostaly wyemitowane w Te-
lewizji Elblaskiej. Sa réwniez dostepne
na stronie internetowej Fundacji Elblag
www.fundacja.elblag.pl.
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— Starali$my sie pokazaé, ze mlo-
dziez moze si¢ bardzo wiele nauczy¢ od
starszych, korzysta¢ z ich do§wiadczen
i madrosci zyciowych — méwi Jolanta
Prokopowicz, wspo6ltworczyni wiek-
szo$ci filmow.

Podczas kazdej realizacji nadzér
merytoryczny sprawowali przedstawi-
ciele mlodziezy oraz senioréw. W gru-
pie mtodych byli to: Jolanta Prokopo-
wicz, Joanna Lewnadowska, Kamila
Bubrowiecka oraz Natalia Siuda. Ze
strony senioréw redaktorami byli: Ma-
ria Sadlowska, Teresa Wojcinowicz,
Pawel Kulasiewicz, Helena Pilejczyk
oraz Stanistaw Puchalski. Recenzentem
wszystkich filméw byt dyrektor Telewi-
zji Elblaskiej, Juliusz Marek. W pod-
sumowaniu koordynator podzigkowat
wszystkim, ktérzy przyczynili sie do
sukcesu catego przedsiewziecia.

Chwila ciszy zaproszeni go$cie uczci-
li pamie¢ zmartego w tym roku Stefana
Muli — znanego elblaskiego filmowca.

— Stefan Mula mial by¢ drugim
recenzentem naszych filméw — méwi
Stanistaw Puchalski. — Udato nam sie
jednak przeprowadzi¢ wywiad z panem

Stanislaw Puchalski wreczal swoim wspélpracownikom dyplomy z podziekowaniem za wspétprace
(na zdjeciu Jola Prokopowicz)

Mula niedlugo przed jego $miercia. Jest
to niezwykla pamiatka.

Podczas spotkania Stanistaw Pu-
chalski przedstawil plany stworzenia
specjalnego funduszu, dzieki ktéremu
starsi beda mieli szanse kontynuowa-
nia zapoczatkowanej juz wspdlpracy
z mlodzieza. Jednak o szczegdtach tego

pomystu Fundacja Elblag poinformuje
w pdzniejszym terminie.

Projekt ,Aktywizacja miedzygene-
racyjna’, finansowany jest w ramach
programu ,Laczymy pokolenia’, reali-
zowanego przez Fundacje PZU i Akade-
mie Rozwoju Filantropii w Polsce.

w Dobrym Miescie.

XII WYSTAWA ,REKA DZIELO”
Stowarzyszenie ,Reka Dzielo” zaprasza na XII Wystawe Reka Dzieto, ktora odbedzie sie 8 grudnia 2007 roku

Stowarzyszenie Ekologiczno-Artystyczne ,Reka Dzieto” dziata w srodowisku wiejskim juz dwanascie lat! Rok
2007 jest dla nas przetomowy: po raz pierwszy nasza Wystawa odbedzie si¢ na terenie gminy Dobre Miasto,
gdzie zaprosilismy do wspdtpracy miejscowych artystow. Jak zwykle tez staramy sie znalez¢ miejsce dla wszyst-
kich twércow wiejskich z regionu Warmii i Mazur.

8 grudnia 2007 r. to dzien wielkiego $wieta wspolczesnej sztuki ludowej, tym razem w nowej oprawie scenogra-
ficznej i artystycznej. Zapraszamy bardzo goraco.

Jednoczesnie informujemy, ze Stowarzyszenie ,Reka Dzielo” zostalo zaproszone do Wroctawia na Festiwal Sztuk
Intuitywnych INTUITIVA, ktéry odbedzie si¢ w dniach 2628 pazdziernika 2007 roku we wroctawskim Osrod-
ku Dziatan Artystycznych FIRLE]. Bedziemy tam z naszym projektem ,Drzewo” nawiazujacym do prowadzonej
przez nas na Warmii akcji ochrony alei drzew przydroznych.

Fot. Tomasz Franciuk
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WOLONTARIAT Z PASJA

Spotkaniem w PWSZ w Elblagu za-
inaugurowana zostala 2 pazdziernika
akcja ,,Studencki wolontariat”. Realiza-
torzy programu do Elblaga przyjechali
specjalnym ,Pasjobusem”, ktérym jez-
dzac po Polsce, promowac beda wolon-
tariat wéréd mtodziezy akademickie;j.

»Wolontariat studencki” to inicja-
tywa, ktéra poméc ma dzieciom i mio-
dziezy z matych miast i wsi w samore-
alizacji i kreatywnym rozwoju poprzez
udzial w zajeciach prowadzonych wila-
$nie przez studentéw. W studentach
natomiast ksztaltowaé ma postawy
prospoleczne.

W ramach programu studenci jez-
dza do zainteresowanych szkét i prowa-
dza zajecia edukacyjne. Tematyka zaje¢

jest dowolna i zalezy duzym stopniu od
indywidualnych pasji studentéw-wo-
lontariuszy. Moze to by¢ sport, sztu-
ka, jezyki obce, czy jakiekolwiek inne
hobby, wazne, by pokaza¢ je mlodziezy
i wzbudzi¢ ich ciekawos¢.

— Pierwsze spotkanie ze studenta-
mi uwazam za sukces — wstepnie cheé
pracy zadeklarowalo prawie 30 oséb
— informuje Pawet Bloch, koordynator
akcji w naszym wojewddztwie. Nie jest
jednak tak tatwo przekonac studentéw,
by zostali wolontariuszami, gdyz czesto
swoj wolny czas wola po$wieci¢ na za-
rabianie. Korzy$¢, jaka maja studenci,
ktérzy zdecydowali sie wlaczy¢ do pro-
gramu, to praktyka. Sami tworza pro-
jekt zaje¢, zarzadzaja swoim projektem,

Propozycje ,Wolontariatu studenckiego” spotkaly sie ze sporym zainteresowaniem

Joanna Zondiowska

zdobywajac w ten sposéb wieloptasz-
czyznowe doswiadczenie, a to doceniaja
pracodawcy — uwaza Agnieszka Kawka
— koordynator programu z Lublina.

Spotkania i wyklady promujace stu-
dencki wolontariat odbywa¢ sie beda
wnajblizszym czasie we wszystkich
elblaskich uczelniach. Szczegélowe in-
formacje dot. programu mozna uzyska¢
piszac na adres: pawelbloch@gmail.com
oraz kontaktujac sie ze stowarzyszeniem
Elblag — Europa.

Program ,Wolontariat studencki”
od 3 lat realizowany jest przez Amery-
kaniska Fundacje Wolno$ci oraz Polskie
Stowarzyszenie Pedagogdéw i Animato-
réw KLANZA i swoim dzialaniem ob-
jat juz 30 tysiecy ucznidw. |
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[V MIEDZYNARODOWE
FORUM PRZYJAZNEGO SASIEDZTWA

29 wrze$nia w Centrum Sztuki w Ka-
liningradzie odbyto sie IV Miedzynarodo-
we Forum Przyjaznego Sasiedztwa. Swoje
osiagniecia w obszarze trzeciego sektora
zaprezentowali m.in. przedstawiciele or-
ganizacji pozarzadowych z Elblaga.

Podczas IV Miedzynarodowego
Forum Przyjaznego Sasiedztwa, zor-
ganizowanego przez Elblaskie Stowa-
rzyszenie Wspierania Inicjatyw Poza-
rzadowych oraz Centrum Wspierania
Inicjatyw Spotecznych w Obwodzie
Kaliningradzkim, rozstrzygnieto kon-
kurs pt. ,Przyjazne sasiedztwo”. Te-
gorocznymi laureatami zostali: Kali-
ningradzka Regionalna Mlodziezowa
Organizacja Spoteczna ,TSUNAMI”
oraz Fundacja Promocji Przedsiebior-
czosci ,PLOGEZANIA” z Moraga.

Laureaci IV edycji konkursu wsp6l-
pracuja ze soba na zasadzie partnerstwa.
Ich ostatnim wspolnym przedsiewzie-
ciem byl projekt pt. ,Polskie irosyjskie
spoleczeristwo obywatelskie” w ramach
programu RITA 2005/2006 Polsko-Ame-
rykanskiej Fundacji Wolno$ci, realizowa-
nego przez Fundacje Edukacja dla Demo-
kracji. Celem projektu bylo przeniesienie
do$wiadczen zlokalnych grup dzialania
i samorzadéw na grunt organizacji poza-
rzadowych i samorzadéw Obwodu Kali-
ningradzkiego. Do$wiadczenia te doty-
kaly m.in. takich obszaréw, jak: budowa
spoleczenistwa obywatelskiego, ochrona
$rodowiska naturalnego, rozwiazywanie
probleméw o0séb niepelnosprawnych,
wspieranie organizacji pozarzadowych
w Obwodzie. Obecnie obie organizacje
pracuja nad powolaniem mlodziezo-

wego osrodka wspdtpracy polsko-ro-
syjskiej w Kretowinach, ktéry bedzie
zaczatkiem calej sieci takich osrodkéw
w matych miastach Polski i Obwodu
Kaliningradzkiego.

»Przyjazne sasiedztwo” to inicja-
tywa, do realizacji ktdrej organizacje
samorzadowe z Polski i Obwodu Kali-
ningradzkiego przystapity w 2003 roku.
W efekcie wspolnych prac powstala sie¢
spolecznej wspélpracy przy granicy
polsko-rosyjskiej. Forum Przyjaznego
Sasiedztwa propaguje idee pracy ponad
granicami wszystkich sektoréw, a jego
zadaniem jest rozwijanie wspolpracy
transgranicznej partneréw spoleczno-
gospodarczych wojewddztwa warmin-
sko-mazurskiego, pomorskiego oraz
Obwodu Kaliningradzkiego. Mimo ze
Forum ma juz kilkuletnia tradycje, po
raz pierwszy zorganizowane zostalo
w Rosji, towarzyszac III Wystawie ustug
socjalnych i projektéw organizacji poza-
rzadowych Obwodu Kaliningradzkiego,
zorganizowanej przez Centrum Wspie-

rania Inicjatyw Spotecznych w Obwo-
dzie Kaliningradzkim.

Wystawe przygotowaly grupy przed-
stawicieli organizacji pozarzadowych
Obwodu, gdzie prezentowaly swoje do-
tychczasowe osiagniecia oraz wreczaly
ulotki dotyczace swojej dzialalnosci.
Duza cze$¢ stanowily tu organizacje,
ktére w swych dzialaniach skoncentro-
wane s3 na potrzebach mlodziezy. Nie-
ktére z nich wspdlpracuja na zasadzie
partnerstwa z miastami Polski, w tym
— z Elblagiem. Forum i Wystawe zakon-
czyt koncert NGO oraz wystep dzieci ze
studia teatralnego ,Danko” organizacji
pozarzadowej ,Maria”, prezentujacy baj-
ke artystyczna ,Sniezynka’. H

Forum odbyto sie w ramach projektu:
»Obywatelska miodziez. Przekazanie do-
Swiadczen rosyjskim organizacjom i insty-
tucjom pracujgcym z i na rzecz mlodziezy’,
wspétfinansowanego w ramach programu
polskiej pomocy zagranicznej Ministerstwa

Spraw Zagranicznych RPw 2007 r.
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DZIEWIATY PRIORYTET
LUDZKIEGO KAPITALU

UNIJNE PRZEDSZKOLA

Pod ,rzagdami” poprzedniego EFS
tworzenie  o$rodkéw  wychowania
przedszkolnego na obszarach wiejskich
nie znalazlo swojego miejsca w dziala-
niach organizacji pozarzadowych re-
gionu warminsko-mazurskiego. Moze
jednak warto sie pokusi¢ o przygoto-
wanie i realizacje takiego projektu?
Przyjrzyjmy sie, jak sobie z ta materia
poradzili sasiedzi ,zza miedzy” — sto-
warzyszenie ,Kurpsie razem”, dziala-
jace na obszarze pétnocnych gmin po-
wiatu ostroteckiego.

ORGANIZACJA
MLEODA I TWORCZA

»Kurpsie razem” to zwiazek, ktéry
powstal jako efekt realizacji pierw-
szego schematu programu , Leader +”.
Skupia jedena$cie organizacji po-
zarzagdowych i siedem samorzadéw
gminnych: Myszyniec, Baranowo,
Czarnia, Kadzidlo, Lelis, Lyse, Olsze-
wo-Borki. Z terenu kazdej z gmin w
stowarzyszeniu dziala przynajmniej
jedna organizacja, np. Mlodzi dla
Myszynca, ,Razem Latwiej z Olsze-
wa Borek, Stowarzyszenie im. Kopcia
z Baranowa, czy Kurpiowskie Towa-
rzystwo Spoleczno-Kulturalne z Ly-
sych. Sa tez organizacje o szerszym
zasiegu jak np. Kurpiowska Organiza-
cja Turystyczna.

Zaledwie péttoraroczna organi-
zacja, cho¢ w wieku jeszcze mocno
ztobkowym, moze sie juz pochwali¢

Obecnie

wdraza projekt w ramach drugiego

niezlymi osiagnieciami.
schematu ,Leadera”, pod nazwg , Kur-
piowszczyzna — produkty markowe”.
W jego ramach, na poczatek, opraco-
wano karty analiz, przedstawiajace
zasoby spoteczne i kulturowe Ziemi
Kurpiowskiej, m.in. gospodarstwa
agroturystyczne, tworczo$é¢ ludows,
obiekty kultury materialnej (np. ko-
$cioty, pomniki, kapliczki), zasoby
przyrodnicze, opis obiektéw sporto-
wych, szlakéw komunikacyjnych itp.
Z srodkéw uzyskanych na realizacje
projektu dofinansowano szereg im-
prezregionalnych, m.in. myszynieckie
Miodobranie czy Wesele Kurpiowskie
w Kadzidle. Trwaja przygotowania

ekspozycji promujacej Kurpie pod-

czas pazdziernikowych Miedzynaro-
dowych Targéw w Poznaniu.

Samorzadowo-pozarzadowa Lokal-
na Grupa Dzialania dziala na Kurpiach
takze i w innych sferach. Najwiek-
szy, jak dotychczas, sukces finansowy
— to projekt finansowany przez Euro-
pejski Fundusz Spoteczny, dotycza-
cy tworzenia o$rodkéw wychowania
przedszkolnego.

TRUDNE PIENIADZE

Ministerstwo Edukacji Narodowej
przeprowadzito dwie edycje konkurso-
we: w styczniu i w marcu 2007 roku.
W pierwszej do realizacji zakwalifiko-
wano zaledwie sze$¢ projektéw, w tym
opisywany — kurpiowski, ktéry nota

Kamila Gérska-Klodzinska — autorka projektu wartego blisko 2,7 miliona

zlotych z EFS.
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bene uzyskal najwyzsza $rednia oce-
ne. Pie¢ zostalo odrzuconych. Z tych
pieciu cztery organizacje aplikowaly
powtdrnie w drugiej, marcowej edycji
konkursu. Ostatecznie na terenie ca-
tego kraju realizowanych jest niewie-
le, bo zaledwie szesnascie projektdw,
na ktére przeznaczono niebagatelne
$rodki — najwiecej 4,45 miliona zlo-
tych, najmniej — 1,58 miliona. ,Kurp-
sie Razem” uzyskaly finansowanie
zaplanowanych dzialan w wysokosci
2 695 800 zt.

O przystapieniu do konkursu na
projekt dotyczacy organizacji malych
przedszkoli wiejskich zadecydowaly
dwa czynniki. Pierwszy to lokalny,
powazny niedobdér w zakresie edu-
kacji przedszkolnej. Na terenie kilku
z cztonkowskich gmin (m.in. Czarnia
i Lelis) w ogdle nie bylo przedszkoli,
istniejace za$ w stolicach pozostatych
gmin zapewnialy opieke i edukacje
nielicznym dzieciom. Drugi czynnik
to fakt, ze wczesniej na terenie gmi-
ny Myszyniec podobne trzy osrodki
utworzyla, w ramach swojego pro-
jektu pilotazowego, Fundacja Roz-
woju Dzieci im. Komenskiego. Byt
wiec ,pod reka” wymagany partner
z do$wiadczeniem, a istniejace juz
o$rodki pomogly przekonal miej-
scowych opornych, gléwnie z grona
samorzadowcow.

— Najwiekszy opdr stawiaty wladze
gminy Baranowo — wspomina autorka
konkursowego projektu Kamila Gér-
ska-Klodziniska. — Argumentem bylo,
ze minely czasy socjalistycznego wy-
reczania rodzicéw w wychowaniu oraz
obawa, ze nie da si¢ o$rodkéw przed-
szkolnych utrzymac dluzej i co bedzie,
jak ludzie sie przyzwyczaja.

Samorzady gminne przekonaly
ostatecznie korzy$ci, w tym takze ma-
terialne. W projekcie przewidziano
np. koszty utrzymania pomieszczen
dla grup przedszkolnych, wiec szkoly

Maluchy z gminy Czarnia nie miaty dotychczas zadnego przedszkola. Teraz maja dwa, nawet jesli

niewielkie

samorzadowe otrzymuja z tego tytu-
tu troche grosza, a tego w przypadku
placéwek oswiatowych nigdy nie jest
za duzo.

Trudnym do realizacji byt tez wa-
runek ilo$ciowy, stanowigcy o tym, ze
w ramach projektu musi powstaé¢ co
najmniej 35 osrodkéw wychowania
przedszkolnego. Kazdy bowiem musiat
mie¢ zapewniona odpowiednia siedzi-
be. W obrebie dzialania stowarzysze-
nia ,Kurpsie Razem” nijak nie udawalo
sie zorganizowa¢ wymaganego limitu
os$rodkéw. Wsparcie nadeszlo z sgsied-
niego powiatu przasnyskiego i gminy
Jednorozec (ktéra zreszta tez juz swoje
doswiadczenia miata z Fundacja Roz-
woju Dzieci im. Komenskiego).

— To nam pomoglo, bo program
przewidywal, ze musi ich powsta¢ co
najmniej 35, a w naszych gminach mie-
lismy 29 — méwi autorka, do niedaw-
na pracownik Urzedu Miasta i Gminy
w Myszynicu, a od sierpnia specjalista
ds. pozyskiwania funduszy w Urzedzie
Gminy w Czarni.

Ostatecznie projekt opiewal na 38
mini-przedszkoli i tyle wlasnie o$rod-

kéw rozpoczeto swéj zywot od kwiet-
nia br. Czarnia na przyklad ma dwa:
w stolicy gminy i w Surowym, w Lysych
za$ powstaly cztery. Najczesciej wygo-
spodarowano dla nich pomieszczenia
w szkotach, jeden dziata w sali remi-
zy strazackiej. Do kazdego oddziatu
uczeszcza 15 dzieci.

— Chetnych bylo wiecej — moéwi
Agata Plocharczyk, opiekujaca sie dzie¢-
mi w oérodku w Czarni, w tamtejszym
gimnazjum. Dyrektor Witold Kuczynski
dodaje, ze przyjmowano gléwnie dzieci
najstarsze, ktére niebawem pdjda do
szerowek”.

Trudnym do rozwigzania pro-
blemem okazalo si¢ tez wyposazenie
o$rodkéw w stosowne meble, mate-
rialy edukacyjne i zabawki. Konieczne
byto spetnienie wymogéw procedur
przetargowych, a np. przetarg na me-
ble w pierwszej edycji musial zostal
uniewazniony bowiem zlozone oferty
wykraczaly poza $rodki, jakie na ten cel
przewidziano w kosztorysie projektu.
W poczatkowej fazie dzialania o$rodki
wspomogli wiec rodzice, ktérzy co mo-
gli — to doniesli.
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NIE TYLKO OPIEKA

W ,projektowych” osrodkach wy-
chowania przedszkolnego dzieci prze-
bywaja po cztery godziny dziennie.
Praca stricte wychowawczo-eduka-
cyjna to nie jedyna sfera ich dzialania.
W ramach projektu przewidziano tez
zajecia z psychologiem i logopeda.
Pierwszy pracuje z kazda grupa po
cztery godziny w miesiacu, drugi —
osiem. Prowadzone s3 zajecia indywi-
dualne z dzie¢mi, ale tez i konsultacje
dla nauczycieli i rodzicéw. I tu realiza-
torzy projektu natkneli sie na kolejny
problem do rozwiazania: brak wystar-
czajacej sily fachowej, przy poczatko-
wo oferowanej stawce wynagrodzenia,
siegajacej 34 zl za godzine. Trzeba
byto zmieni¢ zapisy i wygospodaro-
waé na ten cel dodatkowe pieniadze,
np. z do$¢ duzej puli przeznaczonej na
audyt czy tez z mniejszych wydatkéw
na zakup komputeréw. Obecnie ofe-
rowana stawka wynagrodzenia (70 zl)
przyciagnela chetnych fachowcéw.

— Niektérzy przyjezdzaja z Warsza-
wy, a jeden nawet az z Gdanska. Jedna
pani psycholog tak dalece zaangazowa-
ta sie w prace w o$rodkach, ze w ogéle
przeprowadzifa sie do powiatu ostro-
teckiego. Objeta opieka kilka o$rodkéw
— méwi Kamila Gérska-Klodzinska.

CO DALE)?

Osrodki musza dziala¢ przez rok,
czyli do korica marca przyszlego roku.
Rodzice juz si¢ niepokoja — co dalej, bo
szkoda byloby maluchy znéw zamyka¢d
w domach, ciaga¢ ze soba na pola do
pracy, gdy cho¢ kilka godzin dziennie
moga si¢ uczy¢ zycia w kolektywie,
przygotowywa¢ do nauki w szkotach.
A prace osrodkéw oceniaja bardzo
pozytywnie.

Przedstawiciele stowarzyszenia
»Kurpsie Razem” zapewniaja jednak, ze

beda pisac kolejne projekty, by osrodki
przetrwaly jak najdiuzej.

Taka mozliwo$¢ daje zaakcepto-
wany juz Program Operacyjny Kapitat
Ludzki na lata 2007-2013. Niedawno,
bo 27 wrze$nia uroczyscie zostala pod-
pisana decyzja Komisji Europejskiej
przyjmujaca program do realizacji.
Na dzialania w dziesieciu priorytetach
przeznaczono niebagatelna i niespoty-
kana dotychczas pule $rodkéw — 11,4
miliarda euro. Program Operacyjny
Kapital Ludzki jest jednym z pierw-
szych zatwierdzonych przez Komisje
Europejska programéw operacyjnych
wspétfinansowanych przez Europejski
Fundusz Spoleczny (EES).

SZANSA
DLA PRZEDSZKOLI

Tworzenie nowych i kontynuacja
dziatania istniejacych osrodkéow wy-
chowania przedszkolnego moze sie
odbywa¢ w ramach realizacji priory-
tetu IX: rozwdj wyksztalcenia i kom-
petencji w regionach. Cel pierwszy
tego priorytetu méwi o zmniejszeniu
nieréwno$ci w upowszechnieniu edu-
kacji, szczegélnie pomiedzy obsza-
rami miejskimi i wiejskimi. Jednym
z oczekiwanych efektéw jest objecie
co najmniej 6% dzieci w wieku 3-5 lat
z obszaréw wiejskich réznymi forma-
mi edukacji przedszkolne;j.

W ramach dzialania 9.1.1. progra-
mu Kapital Ludzki moga powstawaé
projekty dotyczace tworzenia oérod-
kéw  wychowania przedszkolnego
(w tym réwniez realizacja alternatyw-
nych form wychowania przedszkol-
nego) na obszarach i w srodowiskach
o niskim stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej. Mozliwe jest
tez wsparcie istniejacych przedszkoli,
przyczyniajace sie do zwiekszonego
uczestnictwa dzieci w wychowaniu
przedszkolnym.

Z tego drugiego kierunku zamierza
skorzysta¢ stowarzyszenie ,Kurpsie Ra-
zem”, by utrzymac juz istniejace mini-
przedszkola. Rozwazane jest tworzenie
w ich ramach kolejnych grup, ale trwa
tez analiza $rodowiskowa w kierunku
tworzenia zupelnie nowych osrodkéw.

— Moga powstawaé wszedzie tam,
gdzie w wiosce znajduje sie okoto 20
dzieci w wieku od 3 do 5 lat. Zainte-
resowanie rodzicéw jest naprawde
duze i taka liczba wystarczy, by mie¢
pewno$¢, ze 15-osobowa grupe przed-
szkolna uda sie utworzy¢é — méwi Ka-
mila Goérska-Klodzinska. — Pierwsze
przymiarki do kolejnego projektu
wskazuja jednak, ze mozemy natkngé
sie na inny problem, zwigzany z bra-
kiem wykwalifikowanej kadry. Moze
by¢ tak, ze na poczatku niektére grupy
beda odbywaly zajecia w réznych go-
dzinach tak, by mogty by¢ prowadzone
przez jedna i ta sama opiekunke. Pew-
ne jest, ze nie odstapimy od prowadze-
nia osrodkéw przedszkolnych. Teraz
bedzie juz o wiele fatwiej, bo zreby
mamy gotowe. Owszem, kosztowalo to
sporo trudu, ale bylo warto.

PODPOWIEDZ
DLA WARMII I MAZUR

Wiejskie $rodowiska Warmii i Ma-
zur, szczegblnie w rejonach popege-
erowskich, spetniaja wszelkie kryteria,
niezbedne do tworzenia osrodkéw
Moze
wiec przyklad sgsiadéw zmobilizuje

wychowania przedszkolnego.
do opracowania i realizacji podobnych
projektéw takze nasze, warminsko-
mazurskie organizacje. Mozliwe jest
partnerstwo z mazowieckim sasiadem.
Przedstawiciele stowarzyszenia , Kurp-
sie Razem” i biuro projektu w Myszyn-
cu, zainteresowanym chetnie tez stu-
zy¢ bedzie pomoca, podpowiedziami
i wsparciem merytorycznym. Moze
warto skorzystac? |
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SZKOLENIA, KURSY I DOTAC]JE
NA WLASNY BIZNES
DLA DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH

Drugim, obok projektu ,Mlodziez
— Doswiadczenie — Zatrudnienie 2007,
przedsiewzieciem realizowanym w tym
roku przez Powiatowy Urzad Pracy w El-
blagu jest projekt ,Badz aktywny 2007”.
Zaplanowany na 10 miesiecy program,
ktéry wlasnie dobiega kornca, pomagat
w przystosowaniu do pracy oraz po-
wrocie na rynek pracy oséb dlugotrwale
bezrobotnych w wieku powyzej 25 lat.

Z projektu skorzysta¢ mogli bez-
robotni mieszkancy Elblaga i Powiatu
Elblaskiego, ktérzy ukonczyli 25 rok
zycia (z wyjatkiem bezrobotnych ab-
solwentéw) i znajdowali sie bez pracy
przez okres do 24 miesiecy.

Dziatania  zostaly  skierowane
przede wszystkim do oséb z grup
szczegblnego ryzyka, tj. dlugotrwale
bezrobotnych, powyzej 50 roku zycia,
bez kwalifikacji zawodowych, samotnie
wychowujacych dzieci oraz bezrobot-
nych niepetnosprawnych. Polegaly one
na podniesienie poziomu samooceny
os6b z tej grupy, pobudzeniu aktyw-
nosci zawodowej, dostosowaniu kwa-
lifikacji zawodowych beneficjentéw do
wymogdéw rynku pracy i ksztaltowaniu
w nich postaw przedsiebiorczych.

Bezrobotni mieli okazje skorzystac
z takich form pomocy jak: poradnic-
two zawodowe, posrednictwo pracy,

przygotowanie zawodowe, szkolenia
zawodowe, szkolenia z zakresu przed-
siebiorczosci oraz jednorazowe dotacje
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.
W ramach poradnictwa zawodowe-
go beneficjenci mieli zapewniony staty
kontakt z doradcami zawodowymi,
ktérzy okreslali predyspozycje zawo-
dowe kazdego z uczestnikéw i moty-
wowali do podjecia aktywnosci. Bez-
robotni objeci zostali takze aktywnym
posrednictwem pracy, mieli mozliwo$¢
zdobycia do$wiadczenia zawodowego,
zdobycia nowych lub podwyzszenia
posiadanych kwalifikacji zawodowych
oraz aktualizacji kwalifikacji do wymo-
géw lokalnego rynku pracy, co dawalo
spore szanse na uzyskanie zatrudnienia
po projekcie. Podczas trwania projektu
prowadzono szkolenia z zakresu przed-

siebiorczo$ci, udzielano informacji
o rynku pracy i uczono stworzenia biz-
nes — planu. Ponadto osobom z pomy-
stem na wlasny biznes, udzielano bez-
zwrotnej dotacji na podjecie wlasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Z projektu ,Badz aktywny 2007”
korzysta¢ mogli réwniez pracodaw-
cy. Przygotowano dla nich aktywne
posrednictwo pracy, dzieki ktéremu
pracodawca mial mozliwos¢ doboru

kandydatéw zgodnie z wlasnymi wy-

mogami, i przygotowanie zawodowe,
ktére umozliwialo pozyskanie pracow-
nika bez nawigzywania stosunku pra-
cy, badz zatrudnienie do$wiadczonego
pracownika po projekcie.

Pracodawca mial tez mozliwo$é
zatrudnienia o0s6b bezrobotnych po
zakonczeniu szkolenn zgodnych z wy-
mogami lokalnego rynku pracy, takich
jak: kurs na pozwolenie do kierowania
tramwajem, operator wézkéw jezdnio-
wych z egzaminem UDT, prawo jazdy
kat. C, spawacz metoda TIG, ksiego-
wo$¢ z obsluga komputerowego progra-
mu ksiegowego, obsluga kas fiskalnych
i minimum sanitarne, operator ma-
szyn sterowanych numerycznie - CNC
i sprzedawca-fakturzysta z obstuga kas
fiskalnych i minimum sanitarnym.

Projekt zakoriczy sie 31 pazdzier-
nik 2007 r. Podobnie jak projekt ,Mlo-
dziez — Doswiadczenie — Zatrudnie-
nie 2007” zostanie on podsumowany
w listopadzie. |

Projekt ,Bgdz aktywny 2007 jest
wspdtfinansowany ze srodkow Europej-
skiego Funduszu Spotecznego w ramach
Dziatania 1.3 Przeciwdziatanie i zwal-
czanie diugotrwatego bezrobocia Sekto-
rowego Programu Operacyjnego Rozwdj
Zasobow Ludzkich.

WWW.WIM.NGO.PL
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PORADNICTWO ZAWODOWE,
POSREDNICTWO PRACY I STAZE

DLA MELODYCH

Wraz z ostatnim dniem pazdzier-
nika 2007 r. Powiatowy Urzad Pracy w
Elblagu zakoniczy realizacje, prowadzo-
nego od poczatku tego roku, projektu
»Mlodziez — Do$wiadczenie — Zatrud-
nienie 2007”. Projekt ten wspoélfinan-
sowany jest ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Dzia-
tania 1.2 Perspektywy dla mlodziezy
Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwoéj Zasobéw Ludzkich.

Dzialania Urzedu Pracy w Elblagu
skierowane tu zostaly do
mlodziezy ponizej 25 roku
zycia oraz bezrobotnych
przez okres do 24 miesiecy
absolwentdow, zamieszkatych
w Elblagu lub na terenie Po-
Oferta

nakierowana byla przede

wiatu Elblaskiego.

wszystkim na mlodziez bez
kwalifikacji ~ zawodowych,
badz z kwalifikacjami nie-
adekwatnymi do potrzeb
rynku pracy i mlodziezy nie
posiadajacej do$wiadczenia
zawodowego.

Celem calego projektu
bylo utatwienie startu zawo-
dowego mlodziezy poprzez
stworzenie kompleksowego
Podje-
te dzialania mialy na celu

systemu wsparcia.
zapewnienie  uczestnikom
odpowiedniego  wsparcia,
ukierunkowanie na diagno-

z¢ problemu i jego rozwia-

zanie, zwiekszenie motywacji do podje-
cia zatrudnienia, podniesienie poziomu
samooceny oraz co szczegdlnie wazne
- zwiekszenie szans na podjecie stalego
zatrudnienia.

W projekcie zainicjowano trzy ro-
dzaje dzialan. Pierwszym z nich bylo
poradnictwo zawodowe, drugim po-
$rednictwo pracy, a ostatnim staze.

W ramach poradnictwa zawodowego
pomoc polegata na okresleniu predyspozy-

cji zawodowych beneficjenta, zmotywowa-

niu go do podjecia aktywnosci i podjeciu
statego kontaktu beneficjenta z doradcami
zawodowymi. Drugie z dziatan polegalo
na aktywnym posrednictwie pracy i udzie-
laniu informacji na temat mozliwosci od-
bywania stazu. I wlasnie podjecie stazu
oraz mozliwosci zdobycia do$wiadczenia
zawodowego dawalo najwieksze szanse
uzyskania zatrudnienia po projekcie.

W ramach projektu do wspoétpracy
zaproszono takze pracodawcéw. Z mysla
o nich prowadzono po$rednictwo pracy,
dzieki czemu pracodawca
mial staly kontakt z posred-
nikiem pracy iulatwiony
dobér kandydatéw zgod-
nie ze swoimi wymogami.
Pracodawcom zaoferowano
réwniez bardzo atrakcyjna
forme pozyskiwania pra-
cownikéw, ktora byly staze.
Dzigki temu umozliwiono
wejscie lub powr6t na rynek
pracy aktywnym bezro-
botnym, ale tez zatrudnie-
nie przez pracodawce do-
$wiadczonego po projekcie
pracownika.

Realizowany przez elbla-
ski PUP projekt ,Mlodziez
— Dos$wiadczenie — Zatrud-
nienie 2007” zakorczy sie
31 pazdziernika. Jego pod-
sumowanie zaplanowano na
listopad, wtedy tez poznamy
wymiernekorzysciwszystkich
podjetych w nim dziatan. |
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MEODZI LUDZIE JUZ OD ROKU
ROBIA SWOJA TELEWIZJE

NIE JESTESMY
MTV
Dokladnie rok temu w Elblagu za-
czela dzialalno$¢ Eksperymentalna

Mlodziezowa Inicjatywa Telewizyjna.
Wéwczas grupa mlodych ludzi roz-
poczeta produkowanie swoich audycji
telewizyjnych nadawanych od tej pory
nieprzerwanie co tydzien w Telewizji
Elblaskiej. Dzi$, po roku dziatalnosci,
mozna $mialo powiedzie¢, ze ekspe-
ryment sie powiédl, a twarze mlodych
prezenterdw stacji sa coraz czesciej roz-
poznawane na miescie.

Sprzet do studia telewizyjnego zo-
stal zakupiony za pieniadze z Unii Eu-
ropejskiej. 15 listopada ubieglego roku
w siedzibie Elblgskiego Stowarzyszenia
Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych

doszto do podpisania porozumienia
o wspélpracy pomiedzy prezesem
Fundacji Elblag, Arkadiuszem Jachi-
mowiczem a Juliuszem Markiem, dy-
rektorem Telewizji Elblaskiej. Jednak
juz wiele tygodni wcze$niej rozpoczety
sie przygotowania do emisji pierwszej
audycji.

— UtworzyliSmy wtedy kilka ma-
terialéw telewizyjnych, by mie¢ ich
zapas na najblizsze tygodnie — moéwi
Kuba Qbi Struminski, szef telewizji.
— Wiadomo, ze w czasie realizacji no-
wych rzeczy moga wystapi¢ niezalezne
od nas problemy. ChcieliSmy unikna¢
poslizgu.

Start sie udal. Pierwszy na antene
poszed! materiat o krwiodawstwie oraz
oraz wywiad z elblgskimi DJ-ami. Jak

méwi Jola Prokopowicz, zatozenia pro-

Tomasz Franciuk

gramowe, to robi¢ ciekawa i nieglupia
telewizje dla mlodych ludzi.

— Oczywi$cie nie mozemy sie réw-
na¢ do MTV czy innych duzych stacji
— méwi Jola. — Ale tez nasze zalozenia
programu sa nieco inne. Jak dodaje Qbi
telewizja ma promowa¢ mlodych elbla-
skich twércéw i animatoréw kultury.
— Chcemy pokazywaé mlodych, aktyw-
nych i ambitnych elblazan, ktérzy robia
co$ ciekawego. Zwlaszcza, ze do tej pory
nie mieli si¢ gdzie pokazad.

INTELIGENTNA
ZABAWA

»Na sofe”, czyli sztandarowy pro-
gram telewizji EMIT, goscil juz podréz-
nikéw, muzykéw, nauczycieli elblaskich
szkol, fotografikéw, dziennikarzy. Qbi

Studio telewizji EMIT
podczas przygotowar
do nagrania
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»Chcemy pokazywaé mlodych i ambitnych
elblagzan” - méwi Qbi (na zdjeciu)

wspomina ,Sofe” z Marcinem Bor-
chardtem, znanym elblaskim dzienni-
karzem i rezyserem filmowym.

— Interesuje sie realizacja telewi-
zyjna, wiec obecno$¢ kogos takiego
w naszym studiu, to duze wydarzenie
— cieszy si¢ Qbi. — Marcin Borchardt
byl autorem zeszlorocznej Kroniki na
Festiwalu Filméw Fabularnych w Gdy-
ni. To jest co$.

Produkcje Qbiego robia duze wra-
zenie. Kto§ przyzwyczajony do raczej
nienajlepszej jakosci produkcji lokal-
nych kabléwek moze by¢ zaskoczony
elementami grafiki stworzonymi przez
Qbiego. Oprécz czoldwek telewizyj-
nych, Qbi tworzy takze wizualiza-

cje oraz znaki graficzne dla firm. Jest
rozchwytywany.

— Z ciekawszych rzeczy, ktére do tej
pory robitem, wymienilbym gre plan-
szowa stworzong przez elblaskiego na-
uczyciela matematyki oraz jego corke.
Zrobilem to za darmo, gdyz spodobata
mi sie ich pasja. A ija sam mogtem sie
sprawdzi¢ w czyms zupelnie nowym.

Innym hitem EMITu jest program
»Darek podgrzewaj”, prowadzony przez
Darka Ignatowicza.

— Program ma podtytul , Alterna-
tywna kuchnia dla studentéw”, ale nie
tylko do nich jest adresowany — méwi
Darek. — Jestem wegetarianinem, wiec
wszystko, co gotuje to potrawy bezmie-
sne. Sa to tez dosy¢ proste rzeczy, czyli

Bartek Rybaczewski jest jednym z filaréw
telewizji
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takie, ktére kazdy student moze przy-
rzadzi¢ np. w akademiku.

Darek jest pracownikiem admini-
stracyjnym, duzo starszym od mlo-
dziezy z grupy EMIT. Jak jednak za-
znaczaja, wciaz jest mlody duchem.
— Darek ma mnéstwo pomystéw, pro-
gram prowadzi spontanicznie, bez tre-
my — zaznacza Qbi.

Jak dodaje Jola Prokopowicz, pro-
gram Darka spotyka sie czasami z za-
rzutem, Ze przygotowywane potrawy sg
zbyt proste.

— To ma by¢ przede wszystkim zart
i dobra zabawa — méwi Jola. — Dlatego
Darek nie gotuje zbyt skomplikowanych
potraw, bo ich przyrzadzanie zajetoby
zbyt duzo czasu. I tak nasz program
realizujemy w kuchniach naszych zna-
jomych, gléwnie w weekendy. Raczej
nie byliby zadowoleni, ze zajmujemy
im kuchnie na caly weekend — méwi ze
$miechem Jola.

NIE TYLKO ZABAWA

Mlodziez z telewizji EMIT ma za
soba réwniez kilka powazniejszych

produkgji telewizyjnych, wcigz jednak

skierowanych do mlodziezy. — Wraz
z seniorami realizowaliémy reportaze
telewizyjne o patriotyzmie, powojen-
nej historii miasta, dobroczynnosci czy
przemianach po 1989 roku.

Jola méwi, ze w trakcie realizacji
poznala wielu ciekawych i warto$cio-
wych ludzi. — Mamy zarejestrowana
jedng z ostatnich rozméw ze znanym,
niezyjacym juz, elblaskim filmowcem,
panem Stefanem Mulg. Dopiero wtedy
widze, jak wazna role wypetniamy.

Tego typu produkcje wymagaja nie
tylko duzo czasu, ale i duzych umiejet-
nosci realizatorskich. Umiejetnosci te
posiada Bartek Rybaczewski.

— Bartek przyszed! do studia w ra-
mach swoich praktyk studenckich
— opowiada Qbi. — Przyszedl, okazal sie
dobry, wiec zostal.

Jak zaznacza Kuba specjalnoscia
Bartka sa ,eventy”, czyli jednorazowe
wydarzenia, ktére realizuje gléwnie
para reporterska Bartek—Jola. — ZJo-
la dobrze mi sie pracuje. Ona chodzi
z mikrofonem i zaczepia ludzi, a ja to
nagrywam — $mieje sie Bartek. — Z cie-
kawszych rzeczy moge wspomnie¢ re-
portaz z tegorocznego finatu Wielkiej

Orkiestry Swiatecznej Pomocy. Wiele
0s6b méwilto nam, ze to dobry material.
No i relacja z tegorocznych Juwenaliéw,
ktéra pozniej byta nawet do $ciagniecia
z Internetu.

CO DALEJ?

Kazdy z tych mlodych ludzi ma pla-
ny odnoénie siebie. Wszyscy w tym roku
skoniczyli studia — Qbi i Bartek zyskali
tytul inzyniera, a Jola licencjata. Obec-
nie zastanawiaja sie, co chca robi¢ dalej.
Rozpoczeli studia. Jednak praca w tele-
wizji pochlania ich prawie catkowicie.

— Zastanawialem sie nad péjsciem
na ASP lub na 16dzka filméwke. Osta-
tecznie jednak zdecydowalem sie na
biznes elektroniczny na Uniwersytecie
Gdanskim — méwi Qbi. — To w jakims$
sensie kontynuacja moich dotychczaso-
wych studiéw informatycznych.

Jedno wiedza na pewno — chca ra-
zem pracowac i robi¢ materiaty telewi-
zyjne. To ich pasjonuje.

— By¢ moze wkrétce bedziemy do-
stepni w Internecie. A ta droga dotrze-
my juz do najdalszych zakatkéw catego
$wiata — planuje Jola. H

Nagranie sztandarowego programu EMIT-u,
czyli talk-show ,Na sofe”
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KONKURS
,TRZECI SEKTOR W MEDIACH”

Rada Organizacji Pozarzadowych Miasta Olsztyn wraz z SDP zaprasza dziennikarzy do udziatu w konkursie , Trzeci sektor
w mediach’, organizowanym pod patronatem Prezydenta Miasta Olsztyn. Zgloszenia mozna nadsyta¢ do 23 listopada 2007.

REGULAMIN KONKURSU

Konkurs ,Trzeci sektor w mediach” jest organizowany na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

Organizatorami konkursu sa: Rada Organizacji Pozarzadowych Miasta Olsztyn oraz Stowarzyszenie Dziennikarzy Pol-
skich Oddzial w Olsztynie pod patronatem Prezydenta Miasta Olsztyn.

Sponsorem nagrody, ktéra wynosi 5000 zlotych, jest Prezydent Miasta Olsztyn. W przypadku jednakowej oceny kilku
nadestanych prac jury konkursu ma prawo do innego podzialu nagrody.

Konkurs ma charakter otwarty. Adresowany jest do wszystkich dziennikarzy prasowych, radiowych i telewizyjnych — za-
trudnionych lub wspotpracujacych z redakejami ogdlnopolskimi, regionalnymi, lokalnymi, specjalistycznymi, podejmuja-
cych problematyke organizacji pozarzadowych miasta Olsztyn.

W konkursie oceniany bedzie caloksztalt pracy dziennikarskiej w danym roku.

Zgloszenia do konkursu odbywaja sie wytacznie w formie pisemnej i zawiera¢ powinny uzasadnienie wniosku. Wnioski
o nagrode moga zglasza¢ dziennikarze, redakcje, wszystkie istniejace stowarzyszenia dziennikarzy i cztonkowie jury.

Warunkiem uczestnictwa jest nadeslanie, procz pisemnego zgloszenia i uzasadnienia, takze kilku najistotniejszych publi-
kacji dziennikarza proponowanego do nagrody. Prace powinny by¢ dostarczone w 3 egzemplarzach w przypadku mate-
rialu prasowego i w 1 egzemplarzu w przypadku materiatéw radiowych i telewizyjnych. Wszystkie egzemplarze powinny
by¢ opisane i datowane. Nadestane teksty i kasety nie podlegaja zwrotowi.

Zgloszenia wraz z materiatami nalezy nadesta¢ pod adresem: Stowarzyszenie Dziennikarzy Polskich Oddziat w Olsztynie,
10-162 Olsztyn, ul. Nowowiejskiego 5.

Zgloszenia konkursowe sa oceniane przez jury konkursu, powolane przez Rade Organizacji Pozarzadowych Miasta
Olsztyn oraz Stowarzyszenie Dziennikarzy Polskich Oddziat w Olsztynie. Skfad jury zostanie podany w oddzielnym

komunikacie.

Ocena nadestanych materialow odbywac sie bedzie na podstawie nastepujacych kryteriow:

* znaczenie dziatalnosci dziennikarskiej na rzecz spoteczenstwa obywatelskiego,

* znaczenie tworczosci dziennikarskiej dla rozwoju sektora pozarzadowego miasta,

* promocja idei dobra wspolnego,

* warto$¢ informacyjna, obiektywizm, bezstronnos¢ (rowny dystans wobec stron sporu lub konfliktu),
* rzetelno$¢ w zbieraniu materiatu, niezalezno$¢ sadow dziennikarskich,

* walory edukacyjne,

* atrakeyjnosc¢ formy dziennikarskie.

Termin zglaszania wnioskow w 2007 roku uptywa z dniem 23 listopada.
Wyniki obrad beda przedstawione na dorocznym Forum Organizacji Pozarzadowych Miasta Olsztyn 6 grudnia oraz

opublikowane w prasie.
Monika Falej
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PRZEDE WSZYSTKIM CZLOWIEK

»Czlowiek — najlepsza inwestycja”
— pod takim hastem 11 pazdziernika
w Olsztynie toczyla sie konferencja

wdrazanie
Kapitat
Ludzki w Wojewddztwie

inaugurujaca
Operacyjnego

Warminsko-Mazurskim.
Uroczyscie otwarta przez
Pana Piotra Stronkow-
skiego, zastepce Dyrek-
tora Departamentu Za-
rzadzania  Europejskim
Funduszem Spotecznym,
zapoczatkowala z calg
pewnoscia jeden z najbar-
dziej owocnych okresow
w zyciu wielu instytucji
i organizacji.

Nie dalej jak dwa tygo-
dnie wczes$niej, 27 wrze-
$nia 2007 r.

ds. Zatrudnienia, Spraw

Komisarz

Spolecznych i Réwnych
Vladimir Spidla
uroczyscie podpisat decy-

Szans

zje Komisji Europejskiej
przyjmujaca do realiza-
cji Program Operacyjny
Kapital Ludzki na lata
2007-2013. Program ten
jest najwiekszym progra-
mem wspdtfinansowanym
z Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego nie tylko
w obecnej perspektywie
finansowej, ale réwniez
najwiekszym  w historii
Unii Europejskiej.

Czwartkowa konferencje poprze-
dzito spotkanie szkoleniowo-informa-
cyjne: ,Program Operacyjny Kapital

Ludzki 2007-2013”, ktére odbylo sie 20
wrzesnia w Olsztynie. ,Nadchodzacy
okres programowania staje sie znako-

Programu | mita okazja do nowego spojrzenia na

KONTAKTY:
NAUKA I EDUKACJA:

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego
(Instytucja Po$redniczaca)
tel. 089 521 97 21
Infolinia 0801 337 801
e-mail: efs@warmia.mazury.pl

RYNEK PRACY:

Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
tel. 089 52 27 955 (65)
http://www.up.gov.pl/efs

INTEGRACJA SPOLECZNA:

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
tel. 089 521 95 00
e-mail: rops@warmia.mazury.pl

DORADZTWO I SZKOLENIA:

Powiaty potudniowe i wschodnie
(Olsztyn, olsztynski, nidzicki, szczycieniski, mrggowski, piski,
gizycki, olecki, Etk, efcki)
Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spolecznego
w Olsztynie
tel. 089 53407 03
http://www.olsztyn.roefs.pl

Powiaty pétnocne i zachodnie
(Elblag, elblgski, braniewski, bartoszycki, ketrzyriski, wegorzew-
ski, lidzbarski, ostrédzki, itawski, nowomiejski, dziatdowski)
Regionalny O$rodek Europejskiego Funduszu Spolecznego
w Elblagu
tel. 055 236 27 16
www.eswip.elblag.pl

problemy spoteczne w Polsce” — tymi
stowami Cezary Mizejewski Radca
Ministra Departamentu Zarzadzania

przygotowanie

Anna tehek

Europejskim Funduszem Spolecznym
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego
rozpoczal spotkanie, na ktérym przed-
stawil mozliwo$ci finansowania dzia-

tan spotecznych w ramach
projektéw systemowych oraz
konkursowych. ,Te pieniadze
nie sa celem samym w sobie.
Tak naprawde jest to dla nas
szansa, ktéra nalezy dobrze
wykorzysta¢” - podkreslat
p. Mizejewski.

W latach 2007-2013 Pol-
ska otrzyma 67,3 mld. euro.
Budzet Programu Operacyj-
nego Kapital Ludzki w wy-
sokosci 11,4 mld euro (85%
pochodzi¢ bedzie ze $rod-
kéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego) przeznaczony
zostal m.in. na aktywne for-
my pomocy dla oséb bezro-
botnych, niepelnosprawnych,
zagrozonych  wykluczeniem
spolecznym, na wsparcie
sektora o$wiaty, na szkolenia
dla przedsiebiorcéw i pra-
cownikéw. Do naszego woje-
wddztwa trafi z tej puli blisko
313 mln. euro.

Unia Europejska zapropo-
nowatla nowe podejscie do po-
lityki zatrudnienia i integracji
spolecznej zaktadajac wpro-
wadzenie dzialan opartych
na jednolitym systemie pro-
gramowania polityki rozwoju
w wymiarze siedmioletnim.

Podczas konferencji otwierajacej PO
KL w wojewddztwie podkreslano dobre

Instytucji Po$redni-
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czacych w regionie do jego wdrazania,
a takze znaczaca role Regionalnych
Osrodkéw EES w tym procesie.
Pierwszy pilotazowy konkurs na
nabér projektéw w ramach PO KL
ogloszony zostanie przez Wojewddz-
ki Urzad Pracy juz 29 pazdziernika
tego roku i obejmie poddziatania 6.1.1
Wsparcie oséb pozostajacych bez za-
trudnienia na regionalnym rynku pra-
cy oraz 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwa-
lifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsiebiorstw. Przedstawiciele insty-
tucji zainteresowanych ubieganiem sie
o dotacje na w ramach konkursu beda

mogli zapoznac sie blizej z wytycznymi
oraz wszelkimi wymogami admini-
stracyjnymi podczas spotkania, ktére
odbedzie sie w dniu 23 pazdziernika
w siedzibie WUP w Olsztynie.

W grudniu tego roku Departament
Europejskiego Funduszu Spoleczne-
go oglosi pierwszy konkurs na wspar-
cie dzialan edukacyjnych na terenach
wiejskich (poddziatanie 9.5 Oddolne
Inicjatywy Edukacyjne na Obszarach
Wiejskich). Jak zapowiedziano mak-
symalna kwota dofinansowania w tym
przypadku moze osiagnaé¢ az 50 tys.
zlotych. Co najwazniejsze nie przewi-

SPRAWDZONE PRAKTYKI
SZANSA DLA WSI

Niski poziom wyksztalcenia, utrud-
niony dostep do informacji, patologie
spoleczne to poczatek katalogu pro-
bleméw, ktére dotykaja obszaréw wiej-
skich. W najtrudniejszej sytuacji sa
zwlaszcza mieszkancy terenéw pope-
geerowskich. Oni najbardziej zagrozeni
sa wykluczeniem spotecznym - z dala
od osrodkéw miejskich, bez dostepu
do oferty edukacyjnej, zdrowotnej,
kulturalne;j.

Powoli sytuacja tych obszaréw sie
zmienia, najczesciej z przyczyny sa-
mych mieszkancéw, ktérzy widzac
ogrom probleméw, podejmuja inicjaty-
wy na rzecz swej wsi, gminy. Nadal jest
to nieliczna, w stosunku do potrzeb,
grupa osob; sa one czesto osamotnione

w swej misji — trudno im zaangazowaé
innych mieszkancow, przeprowadzié
konkretne dziatania. Bariera jest tu brak
wiedzy, do$wiadczenia oraz wsparcia,
wskazania modelowych praktyk itd.
Na cale szcze$cie tematyka wsi
— w wymiarze obywatelskim - jest
w coraz wigkszym stopniu uwzgled-
niana w dzialaniach juz nie tylko pry-
watnych instytucji grantodawczych,
ale réwniez administracji publicznej.
Nieocenionym wsparciem beda tu
$rodki Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich, ale tez Europejskiego Fun-
duszu Spolecznego. W finansowanym
z tego Funduszu Programie Operacyj-
nym Kapital Ludzki znalazly si¢ m.in.
zapisy dotyczace finansowania inicja-

dziano wkladu wiasnego dla organiza-
¢ji pozarzadowych, co zdecydowanie
utatwi mozliwo$¢ aplikowania wielu
zainteresowanym.

Réwniez w grudniu Osrodki Pomocy
Spolecznej beda mogly rozpoczaé stara-
nia o $rodki w ramach projektéw syste-
mowych, zas pierwsze konkursy otwarte
powinny ruszy¢ juz na przetomie stycz-
nia/lutego 2008 roku. W ramach dzialan
z zakresu Integracji Spolecznej maja po-
wstaé w naszym regionie cztery Osrodki
Wspierania Ekonomii Spolecznej, ktére
— jak zapowiedziano — beda wspierane
az do 2015 roku.

]

tyw lokalnych na obszarach wiejskich,
w tym wlasnie w zakresie edukacji czy
integracji spotecznej.

Obecnie dobiega konca realizacja
projektéw realizowanych w ramach Ini-
cjatywy Wspdlnotowej EQUAL. Partner-
stwa na Rzecz Rozwoju (PRR) realizujace
dziatania w ramach IW EQUAL testuja
nowe modele rozwigzan walki z nieréw-
noscia i dyskryminacja na rynku pracy.
Rezultaty tych dzialan beda mialy szcze-
gblne znaczenie dla polskiej wsi, zar6wno
ze wzgledu na ograniczony rynek pracy
i ogromne potrzeby zatrudnienia (tzw.
ukryte bezrobocie, tj. nadwyzki sily ro-
boczej wynikajace z rozdrobnienia go-
spodarstw, jest szacowane na ok. 1 milio-
na oséb), oraz dlatego, ze mieszkaricy wsi
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s — zracji nizszego niz w miastach po-
ziomu wyksztalcenia i dostepu do infor-
macji, peryferyjnego polozenia, a takze
szczegolnej koncentracji probleméw spo-
tecznych wystepujacych np. na terenach
bylych PGROw — szczegélnie zagrozeni
wykluczeniem z rynku pracy.

Dlatego jedna z najnowszych inicja-
tyw nakierowanych na wsparcie aktywi-
zacji mieszkaficéw obszaréw wiejskich
jest projekt ,EQUAL - upowszech-
nianie dobrych praktyk na obszarach
wiejskich”, realizowany przez Fundacje
Fundusz Wspélpracy. Sposréd wszyst-
kich projektow IW EQUAL wybrano
12 modelowych do upowszechnienia na
terenach wiejskich. Jest to szereg rézno-
rodnych przedsiewzieé, w innowacyjny
i systemowy sposéb podchodzacych do
probleméw oséb dyskryminowanych na
rynku pracy. Nalezg do nich m.in. wsie
tematyczne, Centra Rozwoju Lokalnego,
Lokalne Pracownie Aktywnosci, spot-
dzielnie socjalne i in. Wsie tematyczne
to pomysl na zaktywizowanie miesz-
kancéw wsi dookola wybranego tematu.
Juz teraz funkcjonuja ,Wioska Hobbi-
tow”, ,Wioska Basni i Zabawy” czy tez
,Wioska Labiryntéw i Zrédel”. Lokalna
Pracowania Aktywno$ci to pomyst na

zaktywizowanie oséb bezrobotnychi ich
rodzin. To miejsce oddzialujace na ,,$ro-
dowiskowo” — z jednej strony mozna tu
skorzystac z Internetu, z drugiej strony z
fachowych szkolen i doradztwa; wspiera
tez inicjatywy mieszkanicéw, jak np. Ga-
zete Lokalna. Centrum Rozwoju Lokal-
nego to inicjatywa wdrazajaca w prak-
tyce partnerstwo wszystkich trzech
sektoréw (prywatnego, obywatelskiego
i publicznego). Pelni ono wiele funkgji,
w tym réwniez srodowiskowa, wlacznie
z mozliwo$cia sprzedazy produktéw lo-
kalnych poprzez prowadzenie sklepiku
na miejscu oraz w internecie. Podobnie
ciekawa idea sa spoéldzielnie socjalne.
W ramach projektéw IW EQUAL po-
wstalo ich wiele, m.in. w okolicach Etku,
w Katowicach. Ciekawym pomystem
ekonomii spotecznej jest wioska garn-
carska, powstata pod Nidzica.

Projekt ,EQUAL — upowszechnianie
dobrych praktyk na obszarach wiejskich”
stwarza okazje do blizszego zapoznania
sie z wypracowanymi przez wybrane
Partnerstwa rozwiazaniami. Oprécz in-
formacji w mediach, publikacji czy wizyt
studyjnych odbedzie si¢ szereg semi-
nariéw szkoleniowych. Pierwsze znich
odbedzie sie w dniach 19-21 listopad

SZKOLENIE Z ZAKRESU

2007 r. Karnitach pod Milomtynem.
Jego organizatorem jest Elblaskie Sto-
warzyszenie Wspierania Inicjatyw Po-
zarzadowych. Umozliwi ono zapoznanie
sie z czterema spo$réd wybranych pro-
jektéw poprzez szczegélowe warsztaty
z udzialem autoréw tychze rozwiazan.
Seminaria adresowane sa do wszystkich
podmiotéw i oséb dzialajacych na rzecz
rozwoju obszaréw wiejskich (takich jak
organizacje pozarzadowe, samorzady,
banki spoldzielcze itd.). Jest to zatem
doskonala okazja dla zainteresowanych
dzialaniami na rzecz rozwoju swojej wsi,
gminy, do poznania modelowych rozwia-
zan i narzedzi stuzacych temu celowi. Co
wiecej, szczegdly dotyczace wdrozenia
tych rozwigzan w swojej spolecznosci
bedzie mozna skonsultowac z ich autora-
mi. Juz niediugo bedziemy mogli apliko-
wac o dofinansowanie takich dziata¢ do
wyzej wspomnianych zrédel, w tym do
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
Ponadto sama Fundacja Fundusz Wsp6t-
pracy planuje oglosi¢ w najblizszym cza-
sie konkurs na dofinansowanie wdraza-
nia wybranych pomystéw.

Wiecej informacji o projekcie
znajda Pafstwo na stronie:

www.agro-info.org.pl. H

»"PRZECIWDZIALANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU
Z RYNKU PRACY W KONTEKSCIE EFS”

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ,FOSa” wraz z Fundacja Rozwoju
Demokracji Lokalnej zaprasza na szkolenie z zakresu , Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu z rynku pra-
cy w kontekscie EFS”, ktore odbedzie sie 24 pazdziernika 2007 w Hotelu Relaks przy ul. Zotnierskiej 13a w Olsz-

tynie. Jest to drugie szkolenie z cyklu, dlatego tez pierwszenstwo wziecia udziatu maja osoby, ktore uczestniczyly
w poprzednim szkoleniu z zakresu ,Tworzenia projektow EFS”.

Termin zgloszen do 17 pazdziernika 2007.

Zgloszenie nalezy pobrac ze strony www.olsztyn.roEFS.pl i odesta¢ pod numer faksu 089 534 07 07.
[los¢ miejsc na szkoleniu ograniczona, o uczestnictwie decyduje kolejnos¢ zgloszen.
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WARTO WIEDZIEC

1. CotojestProgramOperacyjny
Kapital Ludzki?

Program Operacyjny Kapitatl
Ludzki jest jednym z programéw
operacyjnych wynikajacych z Naro-
dowych Strategicznych Ram Odnie-
sienia (NSRO). Jest odpowiedzia na
cel 2 NSRO - wzrost zatrudnienia
poprzez rozwdj kapitalu ludzkiego
oraz spolecznego. Celem gléwnym
Programu Operacyjnego Kapitatl
Ludzki na lata 2007-2013 jest wzrost
poziomu zatrudnienia i spdjnosci
spolecznej. Program oparty jest na
dwéch komponentach: centralnym
i regionalnym, na ktére sklada sie 11
priorytetéw. Warto$¢ catego progra-
mu to 11,4 mld euro, z czego 9,7 mld
to wklad wspdlnotowy. W ramach
PO KL beda finansowane projekty
majace na celu dopasowywanie za-
sobow pracy do zmieniajacej sie sy-
tuacji na rynku pracy, zmniejszenie
obszaréw wykluczenia spolecznego,
podniesienie poziomu i jako$ci wy-
ksztalcenia spoteczenstwa, wsparcie
dla budowy sprawnego i partner-
skiego panstwa. Obszary wsparcia
EFS Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki obejmuja:
+ zatrudnienie,
« edukacje,
+ administracje publiczng,
+ rozw6j zasobéw ludzkich na tere-
nach wiejskich,
+ adaptacyjnos¢ przedsiebiorstw,
+ postawy prozdrowotne pracow-
nikow,

+ integracja spoteczna

Oczekuje sie, ze dzieki realiza-
¢ji Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki m.in.:

« szkoleniami zostanie objetych
ok. 610 000 pracownikéw przed-
siebiorstw oraz 24 000 pielegnia-
rek i potoznych, a takze 1200 le-
karzy deficytowych specjalno$ci
(onkologia, kardiologia i medycy-
na pracy),

+ wsparcie otrzyma ok. 950 000 oséb
bezrobotnych i poszukujacych pra-
cy, w tym: 250 000 oséb do 24. roku
zycia oraz 150 000 oséb w wieku
50—-64 lata,

« $rodki na rozpoczecie dzialalnosci
gospodarczej otrzyma ok. 100 000
osdb, dzieki czemu powstanie ok.
110 000 nowych miejsc pracy,

+ wsparcie otrzyma 355 publicznych
instytucji rynku pracy oraz ok. 1900
instytucji pomocy spoteczne;j.

» nastgpi zwiekszenie do poziomu
60% (z 54,5% w 2006 r.) wskaznika
zatrudnienia oséb w wieku produk-
cyjnym (15-64 lata) w Polsce oraz

+ nastapi zmniejszenie do 14% (z 21%
w 2005 r.) wskaZnika zagrozenia
ubéstwem.

2. Jakie sa glownie rézni-
ce dotyczace wdrazania EFS
w nowym okresie programo-
wania w stosunku do okresu
2004-2006?

Podstawowa réznicg jest fakt, iz
jest jeden program operacyjny, ktory
zastapit SPO RZL, Priorytet Il ZPORR
oraz Inicjatywe Wspdlnotowa EQUAL.
Nie bedzie tez Uzupelnienia progra-

mu. Zamiast niego mamy Szczegélo-
wy opis priorytetéw i corocznie przy-
gotowywany Plan Dzialan. Widoczne
sa rowniez uproszczenia dotyczace
samego aplikowania. Jest jeden for-
mularz wniosku do wszystkich priory-
tetéw, zdecydowanie mniejsza liczba
zalacznikéw oraz uproszczone zasady
sprawozdawczo$ci. Jezeli chodzi o sys-
tem wdrazania to podstawowg réznica
jest wyodrebnienie komponentu cen-
tralnego i regionalnego. No i w koricu,
a moze przede wszystkim, zdecydowa-
nie wiecej srodkéw finansowych czeka

na przysztych projektodawcéw.

3. Kiedy zostana ogloszone

pierwsze konkursy w ramach
POKL?

Niestety nie jesteSmy w stanie
tego sprecyzowa¢ dokladnie. Harmo-
nogram prac wskazuje, ze pierwsze
konkursy beda ogloszone w I kwarta-
le 2008 roku. W sierpniu zostaly za-
konczone negocjacje z Komisja Euro-
pejska. 27 wrzeénia 2007 r. Komisarz
ds. Zatrudnienia, Spraw Spolecznych
i Réwnych Szans Vladimir Spidla uro-
czy$cie podpisal decyzje Komisji Eu-
ropejskiej przyjmujaca do realizacji
Program Operacyjny Kapitat Ludzki
na lata 2007-2013. Obecnie w regio-
nach trwaja prace nad przygotowanie
Planéw Dziatan na 2008 rok.

4. Co to jest Plan Dzialan?
Plan dziatania jest dokumentem

o charakterze operacyjnym, obejmuje
okres jednego roku budzetowego i ma
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SZKOLENIE REGIONALNEGO OSRODKA EFS W ELBLAGU
»TWORZENIE PROJEKTOW I PISANIE WNIOSKOW GRANTOWYCH
Z ZAKRESU ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH”

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych zaprasza na szkolenie: ,Tworzenie projektow
i pisanie wnioskéw grantowych z zakresu rozwoju zasobow ludzkich’, ktére odbedzie sie w dniach 21-23 listo-
pada 2007 r. w siedzibie ESWIP w Elblagu przy ul. Zw. Jaszczurczego 17. Szkolenie obejmie podstawowe zagad-
nienia z zakresu okreslania celow, metodyki analizy probleméw i konstruowania projektow oraz finansowania w
oparciu o Program Operacyjny Kapital Ludzki.

Zgloszenia przyjmowane beda do dnia 14 listopada 2007.
Formularz zgloszeniowy nalezy pobrac ze strony www.elblag.roefs.pl i odesta¢ pod numer faksu 055 236 27 16
badz na adres e-mail szkolenia_elblag.roefs.pl
Ilos¢ miejsc na szkolenia ograniczona, o uczestnictwie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

na celu przedstawienie zalozen IP w da-
nym roku co do preferowanych form
wsparcia (typéw projektéw), podzialu
$rodkéw finansowych na wybrane typy
pro jektéw oraz zasad i terminéw wy-
boru projektéw.

5. Czyto prawda, ze w ramach
PO KL bedzie mozliwa realiza-
cja tzw. wydatkow twardych?

Program Operacyjny Kapital Ludz-
ki przewiduje specjalny mechanizm
tzw. cross-financing. Umozliwia on sfi-
nansowanie kosztéw inwestycyjnych
w realizowanym przez nas projekcie.

Polega na zaangazowaniu $rodkéw
funduszu np. EFS w realizacje dzialan,
ktérych zakres merytoryczny zwycza-
jowo podlega pod obszar finansowania
drugiego funduszu np. EFRR i na od-
wr6t. W ramach EFS oznacza mozliwos¢
finansowania inwestycji typu: doposa-
zenie w sprzet, remonty, dostosowanie
lokalu do potrzeb oséb niepelnospraw-
nych itp., w zalezno$ci od priorytetu
— inwestycji, ktére sa z reguly finanso-
wane z EFRR i nie mozna ich finansowac
z EFS. Poziom cross-financingu wynosi
5-15% wart. projektu.

6. Jakiesa kryteria dostepu sto-
sowane przy ocenie projektu?

Ocena kryteriéw dostepu naste-
puje przy ocenie formalnej projektu.
Kryteria dostepu dotycza:

« beneficjenta (wniosek zostal ztozo-
ny przez podmiot uprawniony do
skladania projektu w ramach dane-
go konkursu);

o grup docelowych (projekt zostal
skierowany do wlasciwych grup
docelowych);

« partnerstwa (projekt bedzie realizowa-
ny wspdlnie z innymi podmiotami);

+ obszarurealizacji(projekt maby¢reali-
zowany w sposob ponadregionalny);

+ progu finansowego

7. Jakie sa polityki horyzontal-
ne UE?

Polityki horyzontalne UE okreslaja
nastepujace zasady:

+ Zasada rozwoju lokalnego — uzasad-
nienie potrzeby realizacji projektu,
dzialania, ewaluacja.

» Zasada zréwnowazonego rozwoju
— uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu.

+ Zasada réwnos$ci szans — uzasad-
nienie potrzeby realizacji projektu
dzialania, grupa docelowa.

+ Zasada spoleczenstwo informacyj-
ne — dzialania.

+ Zasada partnerstwa, innowacyjno-

$ci, wspolpracy ponadnarodowe;j.

8. Jakie rodzaje kosztow wy-
rozniamy w projektach?

W projektach mozna wyrézni¢ dwa
zasadnicze rodzaje kosztow:

a) koszty kwalifikowane to takie, ktére sg
uzasadnione zwigzku z realizacja pro-
jektu, sa zawarte w budzecie, sa zgod-
nez wytycznymidotyczacymikwalifi-
kowalnosci wydatkéw, zostaly ponie-
sione po podpisaniu umowy o dofi-
nansowanie, sa udokumentowane.

b) koszty niekwalifikowane to koszty
dotyczace pokrycia takich kosz-
tow jak odsetki, pozyczki, zakup
nieruchomosci gruntu itp., sa nie-
uzasadnione, sa niezgodne z wy-
tycznymi, albo tez stanowia koszty
kwalifikowane ale zostaly nieudo-
kumentowane, lub zostaly ponie-
sione przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie. [
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RUSZAJA KONKURSY PILOTAZOWE
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

17 pazdziernika wojewodztwo podkarpackie jako pierwsze w Polsce oglosito nabor wnioskow do trzech konkurséw pilo-

tazowych w ramach komponentu regionalnego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Szczegotowe informacje dotyczace rozpoczecia naboru do konkursow pilotazowych mozna znalez¢ na stronie interneto-

wej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie: www.wup-rzeszow.pl.

Na koniec pazdziernika ogloszenie konkursow pilotazowych zaplanowaly rowniez wojewddztwa: dolnoslaskie, podlaskie
i warminsko-mazurskie. Niezwlocznie po otrzymaniu informacji o uruchomieniu konkursow pilotazowych w kolejnych
wojewodztwach, informacje te bedg zamieszczane na naszej stronie internetowej. Szczegdtowych informacji nalezy row-

niez szukac na stronach urzedéow marszatkowskich lub wojewodzkich urzedéw pracy danych wojewodztw.

Instytucja Zarzadzajaca PO KL, kierujac sie potrzeba jak najszybszego uruchomienia wsparcia w ramach programu, po-
stanowifa uruchomi¢ w pierwszej kolejnosci w charakterze konkurséw pilotazowych nastepujace typy operacji nalezace

do priorytetéw komponentu regionalnego PO KL:

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
+ Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej

° Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

W ramach tego pilotazu realizowane beda projekty, w ramach ktorych wsparcie adresowane bedzie do 0sob pozostaja-

cych bez zatrudnienia (niezarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy jako bezrobotne lub poszukujace pracy).

Przewidziane jest miedzy innymi wsparcie dla: organizacji warsztatow oraz szkolen z zakresu technik aktywnego poszu-

kiwania pracy, wsparcie psychologiczno-doradcze 0sob wchodzacych i powracajacych na rynek pracy.

Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki
+ Dziatanie 8.1 Rozwdj kadry gospodarki

° Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw.

W ramach tego pilotazu realizowane beda projekty, w ramach ktorych wsparcie adresowane bedzie do pracujacych osob
powyzej 45 roku zycia, ktére posiadaja co najwyzej wyksztalcenie srednie i z wlasnej inicjatywy zainteresowane s naby-

ciem nowych, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji i umiejetnosci (w formach pozaszkolnych).

Priorytet IX Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach

+ Dzialanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich

Przedmiotem konkursu beda projekty przyczyniajace sie do pobudzania swiadomosci i aktywnosci w obszarze ksztalce-
nia i szkolenia mieszkancéw obszaréw wiejskich (gmin wiejskich, wiejsko-miejskich oraz miast do 25 tys. mieszkancow).
W tym dzialaniu planowane sa m.in. dziatania polegajace na tworzeniu i wsparciu dziatalnosci inicjatyw ukierunkowa-
nych na pobudzenie $wiadomosci srodowisk lokalnych i ich zaangazowania w dzialania na rzecz rozwoju edukacji na

terenach wiejskich i podnoszenia poziomu wyksztalcenia mieszkancow obszaréw wiejskich.
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Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych juz trzeci rok petni role Regionalnego Osrodka Europejskiego Funduszu Spolecznego.
Projekt realizowany jest pod nazwa Efekbywnie Fachowo Skutecznie, czyli Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spolecznego w Elblagu”.
Glownym jego celem jest zwigkszenie gotowosci | umigjetnosci co najmniej 1000 przedstawicieli potencjalnych projektodawcow EFS z terenu

regionu elblaskiego do udzialu w procesie wdrazania EFS (m.in. instytucje rynku pracy, organizacje pozarzadowe, arganizacje przedsiebiorcw,
jednostki samorzadu terytorialnego, szkoly, jednostki naukowe, itp.).

Regionalny Osrodek EFS
realizuje trzy dziatania:

|. SZKOLENIA
realizacja kursow szkoleniowych:

# Odbyly sie szkolenia dla ponad 650 przedstawicieli ww. podmiotow. Szkolenia prowadzone byly w modutach jedno-, dwu- i trzydniowych przez
akredytowanych trenerow Krajowego Osrodka EFS oraz innych ekspertow (szkoleniowcami sa m.in. Malgorzata Samusjew, Bartlomiej Gluszak,
Arkadiusz Jachimowicz, Elzbieta Kamirska, Maciej Bielawski). Informacje na temat szkoleri: www.elblag.roefs.pl lub pod nr tel. 055 236 27 16.

Il. DORADZTWO
pomoc animatora i doradcdw:

#- Animowanie polega na inicjowaniu powstawania projektow, partnerstw na rzecz rozwoju zasobow ludzkich;

# Doradztwo ogoline polega na Swiadczeniu pomocy z zakresu EFS, SPO RZL, PO KL, logiki projektowsj;

# Doradztwo specjalistyczne polega na Swiadczeniu pomocy w zakresie szczegStowych zagadnien prawnych m.in.: ksiegowosci, zamdwien
publicznych, ustawodawstwa,

# Konsultacje sg Swiadczone za posrednictwem telefonow, poczty e-mailowej, osobiscie w biurze osrodka.

lll. INFORMACJA | PROMOCJA
ustugi informacyjne i promocyjne:

# prowadzony jest Punkt Informacyjny — punkt pierwszego kontaktu dla klientow Regionalnego Osrodka EFS;

# odbedzie sie konferencja podsumowujaca projekt;

# odbyty sie 2 konferencje tematyczne;

# odbyty sie 4 spotkania informacyjne;

# odbyla sie wizyta studyjna majaca na celu pokazanie w praktyce inicjatyw i parinersiw podejmowanych na rzecz rozwoju zasobdw ludzkich;
# wydane zostaly 3 numery pisma Pozarzgdowiec,

# prowadzona jest strona intemetowa zawierajace] informacje dotyczace Regionalnego Oérodka EFS w Elblagu;

# prowadzona jest promocja projektu za posrednictwem mediow lokalnych i regionalnych.

Regionalny Osrodek EFS w Elblagu obsluguje powiaty: bartoszycki, braniewski, elblaski ziemski | grodzki, dziabdowski, Hawski ketrzyniski,
lidzbarski, nowomiejski, ostrodzki, wegorzewski. Pozostale powiaty wojewddztwa warminske-mazurskiego obsluguje
Regionalny Osrodek EFS w Olsztynie.

Dodatkowe informacje w biurze Elblaskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w Elblagu przy ul. Zwiazku Jaszczurczego 17,
tel. 055 642 18 85, e-mail: kierownik_elblag@roefs.pl lub eswip@eswip.elblag.pl
Punkt Informacyjny: Marcin Grajkowski, tel ffax: 055 235 33 88, e-mail: marcin@eswip.elblag.pl

projekt wspatfinansowany ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego
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